Gobierno de Catamarca

Asesoria General de Gobierno

Decreto Acuerdo N2 670
APRUEBASE LA CREACION DE LA AGENCIA DE RECAUDACION CATAMARCA (ARCA)
San Fernando del Valle de Catamarca, 29 de Abril de 2020.

VISTO:
El Expediente EX-2020-00205441-CAT-MHP, donde se propone la creacién de la «Agencia de Recaudacién Catamarca» (ARCA); y

CONSIDERANDO:

Que a orden 03, obra Nota de fecha 14 de Abril de 2020, suscripta por el Ministro de Hacienda Publica, solicitando la creacién de la «Agencia
de Recaudacién Catamarca» (ARCA), en el dmbito de dicho Ministerio, la cual propicia la actuaciéon conjunta de las dependencias:
Administraciéon General de Rentas, Administracién General de Catastro y Direccidn del Registro de la Propiedad Inmobiliaria y de Mandatos,
manifestando la urgente necesidad de coordinar a nivel ministerial el trabajo de las referidas dependencias, a fin de lograr una mayor
eficiencia y eficacia en el cumplimiento de las funciones propias de cada organismo y recuperar los niveles de ingresos obtenidos hasta el
aflo 2018, que cayeron abruptamente en el periodo fiscal 2019 y los primeros meses del corriente afio; por lo que es inminente el dictado
del instrumento legal pues los impuestos son un recurso fundamental para financiar el funcionamiento del Estado.

Que la Agencia de Recaudacién Catamarca, implementard las acciones de colaboracién necesarias para cumplir con su finalidad,
fomentando el intercambio de informacién y la construccién conjunta de un sistema de gestién e informacién territorial que soporte la
depuracién de datos de las bases catastrales y agilice la disponibilidad de los mismos para la Administracién General de Rentas.

Que al mantener actualizados los dominios y las modificaciones fisicas de los inmuebles, como asi también las mejoras de estos; la funcién
recaudatoria se torna mas eficaz; asimismo en relacién a la propiedad urbana y suburbana, cuya informacién registra el organismo catastral,
la misma reviste gran importancia pues establece las bases firmes para la conduccién de la politica fiscal.

Que resulta fundamental el trabajo coordinado con el Registro de la Propiedad Inmobiliaria y de Mandatos, pues es el organismo que brinda
seguridad y certeza al negocio inmobiliario, mediante un adecuado sistema de informacién y publicidad que permita la identificacién de la
titularidad y las condiciones de dominio de los distintos inmuebles alli registrados, de forma actualizada.

Que la urgencia del presente trémite se justifica en aras de revertir la preocupante baja en recaudacion registrada en el afio 2019 y los
primeros meses del presente ejercicio fiscal, ademés de la necesidad de hacer frente a la situacién de incertidumbre en las politicas macro y
micro fiscales desde el Estado Nacional que se traslada directamente a la Provincia, y que quedaron vislumbradas con la reconduccién del
presupuesto, la inestabilidad del Consenso Fiscal; como asi también la necesidad de hacer frente a la atencién de la emergencia sanitaria
declarada por Poder Ejecutivo Nacional a través de Decreto de Necesidad y Urgencia N° 260/2020, a la cual nuestra provincia ha adherido;
todo lo cual nos lleva a tomar medidas urgentes de proteccién a los recursos provinciales.

Que a orden 06, toma intervenciéon Asesoria Legal del Ministerio de Hacienda Publica mediante Dictamen N2 35/2020, manifestando que
encontrandose justificados los motivos de urgencia para la creacién de la Agencia de Recaudacién Catamarca, resultaria perjudicial e
inconveniente, postergar su tratamiento al momento de reanudacién de la tarea legislativa provincial, por lo que resulta imperioso dar
tratamiento a la presente conforme a las facultades conferidas por el articulo 184° de la Constitucién Provincial.

Que ha tomado debida intervencion Asesoria General de Gobierno mediante Dictamen de su competencia.

Que el presente acto se dicta en uso de las facultades conferidas por el Articulo 1492 y 1842de la Constitucién Provincial.

Por ello,
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIADE CATAMARCA EN ACUERDO DE MINISTROS DECRETA

ARTICULO 12.- Apruébese el cuerpo normativo de creacion de la Agencia de Recaudacién Catamarca (ARCA), que se agrega como ANEXO
UNICO, el cual forma parte integrante del presente instrumento legal.

ARTICULO 29.- En los términos del articulo1842 de la Constituciéon Provincial, clUrsese copia autenticada del presente Decreto Acuerdo a
ambas Cadmaras del Poder Legislativo.

ARTICULO 32.- Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y archivese.
ANEXO UNICO
Agencia de Recaudacion de Catamarca:Creacion
TITULO I.- DEL ORGANISMO PARA LA RECAUDACION, EL CATASTRO Y EL REGISTRO
CAPITULO I.- DE LA AGENCIA DE RECAUDACION DE CATAMARCA

Articulo 1°. Créase, en el ambito del Ministerio de Hacienda Publica o el que lo sustituya en el futuro, la Agencia de Recaudacién
Catamarca(ARCA) como entidad autarquica en el orden administrativo y financiero, con las competencias fijadas en el presente sin perjuicio
de las adicionales que en el futuro puedan ser asignadas por leyes pecial. La Agencia tendrd domicilio legal en la ciudad de San Fernando
del Valle de Catamarca.

Articulo 2°. Dispénese que formardn parte de la Agencia de Recaudacién de Catamarca (ARCA)a las dependencias que se detallan a
continuacién:a) Administracién General de Rentas; b) Administracion General de Catastro; c¢) Direccién del Registro de Propiedad Inmobiliaria
y Mandatos; El Ministerio de Hacienda Publica o el que lo sustituya en futuro, implementara las acciones de colaboracién necesarias para
que la Agencia de Recaudacién de Catamarca cumpla su finalidad, suministrandole la informacién que ésta le requiera para el desempefio
de su competencia y participandola de los proyectos de normas elaborados por dicho Ministerio por los que se complemente, modifique o
reglamente la politica tributaria a los fines del disefio de las medidas de administracién que su ejecucién requiera. La Agencia de
Recaudacién de Catamarca(ARCA) ejercerad todas las competencias, facultades, derechos y obligaciones que le fueran originalmente
asignadas a las dependencias agrupadas por el presente Decreto. Todas las referencias que las normas legales y reglamentarias vigentes
hagan a las dependencias citadas precedentemente, su competencia o autoridades, se consideraran hechas a la Agencia de Recaudacion de
Catamarca (ARCA), sin perjuicio de lo establecido en el Articulo 32 segundo parrafo. Los cargos de las dependencias incluidos en el presente
pasaran a formar parte integra de la Agencia de Recaudacién de Catamarca (ARCA).

CAPITULO II.- FINALIDAD Y ATRIBUCIONES

Articulo 32. La Agencia de Recaudacién de Catamarca (ARCA) tiene por finalidad la ejecucion de la politica tributaria de la Provincia de
Catamarca mediante la determinacion, fiscalizaciéon y percepcion de los tributos y accesorios dispuestos por las normas legales; la
administracién del catastro y la registracién y publicidad inmobiliaria. La Agencia de Recaudacién de Catamarca (ARCA) es la autoridad de
aplicacién del Cédigo Tributario Ley N2 5022, de la Ley Provincial de Catastro N© 3585, Ley del Registro de la Propiedad Inmobiliaria N2 3343,
Leyes Provinciales N© 4408 y N2 4370, Leyes Nacionales N¢ 26.209, 17.801 y 21.477; y todas las referidas a las regularizaciones dominial y
la administracién de tierras fiscales; y de las disposiciones legales modificatorias y complementarias. Sin perjuicio de lo manifestado, la
autoridad de aplicacién delegara en cada Director General las competencias sobre dichas materias, en razén de su especificidad. La Agencia
de Recaudacién de Catamarca (ARCA) podra recaudar otros ingresos publicos por mandato legal especifico, por encargo del Poder Ejecutivo
Provincial o en virtud de Convenios celebrados con otras entidades publicas nacionales, provinciales o municipales. En este caso, los
recursos con afectacién especifica cuya recaudacion se le encomiende, no integraran la cuenta de incentivo prevista en el articulo 12°.



Articulo 42. Sin perjuicio de las atribuciones conferidas en el marco del presente o las que resulten necesarias para el cumplimiento de su
finalidad, la Agencia de Recaudacién de Catamarca (ARCA) tendra las siguientes atribuciones:

a) Dictar normas generales obligatorias para los responsables y terceros en las materias de su competencia con objeto de reglamentar la
situacion de aquéllos frente a la Administracién;

b) Autorizar la recaudacion de los tributos por intermedio de instituciones bancarias o agentes, oficiales y privados.

c) Organizar y reglamentar su funcionamiento interno en los aspectos estructurales, operativos y de administracién; de conformidad a las
disposiciones de la Ley de Administracion Financiera y sus reglamentaciones;

d) Aprobar, su estructura organica funcional y el plantel basico correspondiente;

e) Administrar, resolver y aprobar los gastos e inversiones de los recursos asignados a la entidad. A tal fin, podré proponer la venta de
bienes, autorizar, adjudicar y contratar obras y servicios, y adquirir bienes, bajo cualquier titulo y modalidad y aceptar donaciones con o sin
cargo, de conformidad a las disposiciones de la Ley de Administracién Financiera y sus reglamentaciones;

f) Disponer las transferencias de partidas que sean necesarias para su normal desenvolvimiento de acuerdo con lo que faculte la Ley de
Presupuesto vigente, dando cuenta de ello al Poder Ejecutivo;

g) Efectuar contrataciones de personal para la realizacién de labores estacionales, extraordinarias y/o especiales que no puedan realizarse
con sus recursos de planta permanente, fijando las condiciones de servicio y retribucién;

h) Solicitar el auxilio de la fuerza publica de los organismos de seguridad, nacionales y/o provinciales y requerir de su colaboracién para el
cumplimiento sus competencias;

i) Difundir y comunicar a la poblacién las actividades del organismo y, especialmente, las normas que dictare y fueran de interés para el
universo de contribuyentes y/o administrados de la Provincia. Podra, entre otras acciones, contratar espacios de publicidad, idear, elaborar y
editar publicaciones, y toda accién necesaria para la difusién de las actividades y resultados del organismo, utilizando las partidas del
presupuesto propias de la Agencia de Recaudacién de Catamarca(ARCA);

j) Efectuar la suscripcién de convenios de colaboracién y/o complementacion de servicios técnicos especializados con organismos publicos,
entes privados y/o mixtos en el &mbito de las materias que hacen a las competencias de la Agencia de Recaudacién de Catamarca (ARCA);
k) Aplicar sanciones disciplinarias a sus agentes de conformidad con las normas legales y reglamentarias respectivas;

1) Designar conjuntamente con el Ministerio de Hacienda Publica o el organismo que en el futuro lo reemplace, a los representantes de la
Provincia de Catamarca ante las comisiones encargadas de la aplicacién del Convenio Multilateral del Impuestos sobre los Ingresos Brutos;
m) Ejercer la representacién de la Provincia de Catamarca ante el Centro de Administraciones Tributarias Subnacionales (CeATS) y ante
cualquier otro organismo de cardcter internacional, nacional, provincial, municipal, publico, privado o mixto en las materias que hacen a su
competencia;

n) Convenir la realizacién de acciones conjuntas con organismos municipales, provinciales, nacionales, regionales e internacionales, a los
efectos del cumplimiento de la finalidad especificada en el presente instrumento, sin perjuicio de la observacién de los recaudos que sobre
el particular exija la legislacién vigente;

fi) Efectuar la suscripciéon de convenios de colaboracién y/o complementaciéon de servicios con organismos publicos estatales nacionales,
provinciales o municipales, tendientes a controlar y constatar, en el marco de las acciones de fiscalizaciéon que se desarrollen, cuestiones
vinculadas a las competencias especificas de dichos organismos. Las citadas acciones de fiscalizacién podrén desarrollarse exclusivamente
con personal de la Agencia de Recaudacion de Catamarca (ARCA) o en forma conjunta con personal dependiente de los restantes
organismos indicados;

0) Ser parte necesaria en todo tramite administrativo en el que se pueda afectar de cualquier modo los tributos por el otorgamiento de
cualquier tipo de beneficio fiscal.

p)Todas aquellas funciones que surjan de su misién y las necesarias para su administracién interna.

Articulo 5°. La Agencia de Recaudaciéon de Catamarca (ARCA), podra efectuar Convenios con las Municipalidades de la Provincia, entes
autarquicos, empresas del estado con participaciéon estatal mayoritaria; que permitan ejercer la potestad de la Agencia a través de la
realizacién de sistemas tributarios conjuntos con dichas jurisdicciones y organismos, para unificar y optimizar los canales de recaudacién de
tributos de los mismos.

Articulo 6°. La Agencia de Recaudaciéon de Catamarca (ARCA) propondrd al Fiscal de Estado la designacién y remocién de abogados que
revistan el caracter de agentes dependientes de la Administracién Publica Provincial y que no pertenezcan a dicha Agencia, para intervenir y
representar a la Provincia en las acciones judiciales que deban tramitar por la via de apremio. Dichos abogados actuardn en caracter de
apoderados fiscales.

Articulo 72. Se consideraran agentes de la Agencia de Recaudacién de Catamarca (ARCA) a todo funcionario o empleado publico, de planta
permanente, no permanente, que preste servicios en forma efectiva para la Agencia de Recaudacién de Catamarca (ARCA), cualquiera sea
su nivel jerarquico.

Articulo 8°. Todos los agentes pertenecientes a la Agencia de Recaudaciéon de Catamarca (ARCA)deberdn presentar ante dicho organismo,
una declaracién jurada patrimonial integral, en la forma y plazos que se establezca por reglamentacién, la que deberd contemplar la
situacién patrimonial del agente a partir del primero de enero del afio de asuncién a sus cargos. Dentro del plazo de cuarenta y cinco (45)
dias corridos desde la finalizacion del ejercicio del cargo, cualquiera fuera la causa de conclusién, deberd presentar una declaracién jurada
patrimonial integral actualizada hasta dicha fecha.

CAPITULO IIl.- DIRECCION Y ADMINISTRACION

Articulo 9°. La Agencia de Recaudacién de Catamarca (ARCA) estara a cargo de un (1) Director Ejecutivo, que sera designado y removido por
el Titular del Poder Ejecutivo Provincial, y tendra rango y remuneracién equivalente a Secretario de Estado. El mismo debera tener titulo
profesional afin, matriculado en el Consejo Profesional correspondiente y una antigledad minima de cinco (5) afios en el ejercicio de la
profesion.

Las dependencias detalladas en el articulo 2 estardn cada una a cargo de un (1) Director General. Los requisitos para cubrir el cargo de
Director General son: poseer titulo profesional afin a la naturaleza de las funciones y competencias de la Direccién a cubrir; estar
matriculado en el Colegio Profesional correspondiente y una antigliedad minima de cinco (5) afios en el ejercicio de la profesién. Los mismos
tendran rango y remuneracién equivalente a Sub Secretario y serdn designados y removidos de idéntica forma que la establecida para el
Director Ejecutivo.

En caso de ausencia o enfermedad del Director Ejecutivo, éste serd subrogado por el Director General que determine la reglamentacién.

Articulo 10°. Son facultades y atribuciones del Director Ejecutivo:

a) Administrar y dirigir la actividad de la Agencia de Recaudacién de Catamarca (ARCA); fijando las politicas, el planeamiento estratégico, los
programas y criterios generales de conduccién del organismo;

b) Ejercer la representacion de la Agencia de Recaudacion de Catamarca (ARCA) ante quien corresponda;

c) Proponer a los Ministerios la creacién, modificacion, complementacion y/o reglamentacidnde tributos provinciales y municipales, asi como
de las normas que los regulen.

d) Elevar anualmente al Ministerio de Hacienda Publica los Compromisos de Gestién, suscriptos para el periodo precedente, asi como la
Memoria Anual de lo actuado;

e) Delegar facultades de su competencia en el personal de la Agencia de Recaudacién de Catamarca (ARCA);

f) Aplicar medidas disciplinarias conforme las pautas establecidas en la legislacién vigente;

g) Ejercer el asesoramiento técnico, en toda materia de competencia de la Agencia de Recaudacién, asi como en todo conflicto normativo o
de interpretacidn que se genere en torno a la normativa tributaria, catastral y registral y demas disposiciones vigentes;

h) Conceder planes de facilidades de pagos a los contribuyentes o responsables a efectos de regularizar obligaciones tributarias que ellos
mantengan con la Agencia de Recaudacién de Catamarca (ARCA);

i) Designar y limitar en sus funciones, a los funcionarios que ejercen los cargos del agrupamiento jerarquico hasta la cobertura definitiva de
los cargos vacantes;

j) Disponer los ascensos y promociones del personal de la Agencia de Recaudacién de Catamarca (ARCA);

k) Impartir normas generales obligatorias para los responsables y terceros en las materias en que las leyes autoricen a la Agencia de
Recaudacién de Catamarca (ARCA) a reglamentar la situacién de aquellos frente a la Administracién;

1) Iniciar, Autorizar, Aprobar y Disponer el procedimiento administrativo de las contrataciones, que sean necesarias para el normal
desenvolvimiento de las finalidades y funciones de la Agencia de Recaudacién de Catamarca (ARCA);

m) Designar y remover el personal jerdrquico sin estabilidad;



n) Desarrollar toda otra accién necesaria para el cumplimiento de las finalidades y funciones de la Agencia de Recaudacién de Catamarca
(ARCA)que le asigna el presente Decreto.

Las resoluciones que se dicten en ejercicio de las atribuciones enumeradas en los incisos i), j), ym), seran ad referéndum del Poder Ejecutivo
Provincial.

Articulo 11°. Los Compromisos de Gestion consistirdn en programas acordados y suscritos anualmente por el Director Ejecutivo de la
Agenciade Recaudacién de Catamarca (ARCA) y el Ministerio de Hacienda Publica. Su finalidad serd la de contar con la definicién previa del
curso de accién a seguir por el organismo y los resultados concretos a alcanzar en materia de cumplimiento de politicas, objetivos y metas,
todo ello a efectos de lograr una mayor eficiencia, eficacia y calidad en su gestion.

Articulo 12°. La Agencia de Recaudaciéon de Catamarca (ARCA) dispondrad de una Cuenta Incentivo en la cual se acreditard el porcentaje a
determinarse por el Poder Ejecutivo Provincial, del importe de la recaudacién fiscal de los tributos provinciales a cargo de la misma,
excluidos los recursos con asignacién especifica cuya recaudacién se le encomiende en virtud de lo establecido por el articulo tercero tercer
parrafo; para su distribucién entre el personal que preste servicios efectivos al momento de su percepcién, incluyendo al Director Ejecutivo y
al personal jerdrquico, conforme a un sistema que pondere la situacién de revista, el rendimiento y la eficiencia de cada nivel y de cada uno
de los agentes en base a pardmetros objetivos de medicién, los que serdn aprobados por el Ministerio de Hacienda Pulblica, en cada
Compromiso de Gestidon suscripto anualmente.

Articulo 139. El Director Ejecutivo contard con un Consejo que le brindard asistencia y asesoramiento sobre los lineamientos de la politica
general de la Agencia de Recaudacién de Catamarca (ARCA); el seguimiento trimestral y la evaluacién del cumplimiento del Compromiso de
Gestién anual. Su composicidon serd determinada por el Poder Ejecutivo Provincial a propuesta del Ministerio de Hacienda Publica y sus
miembros ejercerdn sus funciones «ad honorem». La reglamentacion determinard las modalidades y procedimientos de funcionamiento del
Consejo.

CAPITULO IV.- PATRIMONIO, RECURSOS Y PERSONAL

Articulo 149, El patrimonio de la Agencia de Recaudaciéon de Catamarca (ARCA) estard constituido por la totalidad del patrimonio actual
correspondiente a las dependencias agrupadas por la presente medida, por todos los bienes que le asigne el Estado Provincial y por aquellos
que le sean transmitidos o adquiera por cualquier causa juridica valida, quedando afectados los bienes propios o los cedidos en uso,
créditos, derechos y obligaciones de las dependencias agrupadas y de sus érganos dependientes.

Articulo 15°. Para el cumplimiento de sus misiones y funciones, la Agencia de Recaudaciéon de Catamarca (ARCA) contard con recursos
financieros que seran incluidos en el Presupuesto de la Provincia y que estaran conformados por:

a) El monto que determine anualmente la Ley de Presupuesto, el que serd asignado mensualmente en un importe equivalente a la doceava
parte del mismo.

b) Ingresos provenientes de las prestaciones a terceros relacionados con la finalidad de la Agencia de Recaudacién de Catamarca (ARCA);

c) Recursos adicionales establecidos en el Presupuesto provincial;

d) Venta de publicaciones, formularios y otrosbienes y servicios conforme el ordenamiento vigente y el que se disponga en el futuro;

e) Cualquier otro ingreso recibido por legado, donacién o asignado por otra norma. La Agencia de Recaudacién de Catamarca(ARCA) tendr3,
con arreglo al ordenamiento juridico, amplias facultades de administracién y disposicién de los bienes propios y de los recursos asignados. A
tal efecto, el Director Ejecutivo podrd asignar y redistribuir los fondos que le correspondan a la Agencia de Recaudacién de Catamarca
(ARCA), a proyectos, programas, premios, tareas y actividades, asi como para determinar la planta de personal, su distribucién y la
asignaciéon de dotaciones a las distintas unidades del organismo y efectuar las inversiones que resulten necesarias para la mejor
consecucién de los Compromisos de Gestién asumidos.

Articulo 169: La Agencia de Recaudacién de Catamarca (ARCA) es titular de los recursos enumerados en el articulo anterior. Los fondos
correspondientes que no fuesen utilizados al finalizar el ejercicio, pasaradn a incrementar los recursos del afio siguiente.

Articulo 172: Los derechos y obligaciones del personal de la Agencia de Recaudacién de Catamarca (ARCA) se regirdn por las disposiciones
del presente, las disposiciones de la Ley N° 3276«Estatuto para el Personal Civil de la Administracién Publica Provincial» y sus normas
complementarias.

Articulo 182: Autorizase a la Agencia de Recaudaciéon de Catamarca (ARCA), a dictar y/o proponer normas reglamentarias que establezcan un
sistema de personal que posibilite una adecuada relacién con el recurso humano del organismo, estructure una carrera administrativa que
priorice la profesionalizacién, la capacitaciéon y el mérito como pilares de su desarrollo y establezca un régimen de trabajo con metodologias
acordes a las funciones asignadas, de manera que le permita interactuar en el contexto en el cual se desarrolla. Dicho sistema de personal
deberd contemplar como minimo los siguientes aspectos:

a) Carrera administrativa que posibilite el desarrollo personal en funcién de sus aptitudes, profesién, capacitacién, mérito y antigliedad; b)
Definiciéon de los requisitos de cada cargo, especificando las exigencias de idoneidad que debe satisfacer el personal para la seleccién y
desempefio de los mismos;

c) Sistema de seleccién para el ingreso y la promocién, basados en los requisitos del cargo, la profesién y la capacitacién. A los fines del
ingreso del personal, tanto permanente, temporario y/o contratado, la seleccién debera ser mediante concurso de oposicién y antecedentes,
definiéndose previamente el perfil correspondiente;

d) Sistema de evaluacién permanente del desempefio del personal, que permita una calificacién de la eficiencia, sirva de base para la
promocién de la carrera administrativa y constituya indicador a los fines de la asignacién del incentivo previsto.

CAPITULO V.- DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 192. Al personal proveniente de los organismos mencionados en el articulo 22 que pasen a formar parte de la Agencia de
Recaudacién de Catamarca (ARCA), se le asegurara:

a) El reconocimiento de la antigliedad en el sector publico provincial;

b) El mantenimiento de su retribucién, existente para cada uno de los niveles y jerarquias al momento de la puesta en vigencia de la
Agencia. El Director Ejecutivo de la Agencia de Recaudacion de Catamarca (ARCA) podra disponer la apertura de un periodo de opcién para
incorporacién voluntaria de agentes provenientes de otras areas del Estado Provincial en caso de juzgarlo necesario y bajo idénticas
condiciones de transferencia a las descriptas precedentemente.

Articulo 202. Facultase al Ministerio de Hacienda Publica a efectuar las reasignaciones presupuestarias que se requieran para la puesta en
funcionamiento y operacién de la Agencia de Recaudacién de Catamarca (ARCA).

Articulo 219. Facultase al Ministerio de Hacienda Pulblica a disponer las medidas necesarias para la implementacién y el funcionamiento de la
Agencia de Recaudacién de Catamarca (ARCA), en todos sus aspectos administrativos, presupuestarios, de personal y patrimonial.

Articulo 229.- El incentivo resultante de la distribucidn prevista en el articulo 12° del presente, no podra en ningun caso ser inferior a los
adicionales que perciben en cada nivel y jerarquialos empleados de los organismos referidos en el articulo 2°, al momento de entrada en
vigencia del presente instrumento. A tal efecto se mantendra la actual férmula de célculo de dichos adicionales y el tope minimo mensual de
cada nivel, para el nuevo incentivo que sera percibido por los empleados de la nueva entidad recaudadora que por el presentese crea. La
presente disposicidn tendrd una vigenciade seis meses, prorrogable por igual lapso.

TITULO Il - OTRAS DISPOSICIONES

Articulo 232. Las personas humanas o juridicasque presten servicios remunerados en el @mbito del sector publico provincial de la provincia
de Catamarca; en todos los niveles y jerarquias y bajo cualquier modalidad de vinculo contractual, temporario o permanente, deberdn
registrar adecuado cumplimiento de las leyes en materia impositiva, respecto de las cuales resulte autoridad de aplicacién la Agencia de
Recaudacién de Catamarca (ARCA). A tales efectos el titular del organismo podrd dictar medidas conducentes a garantizar dicho
cumplimiento.
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