Gobierno de Catamarca

Asesoria General de Gobierno

Decreto S. N2 1006

APRUEBANSE CONTRATOS DE EMPLEO PUBLICO EN EL AREA PROGRAMATICA N2 10 DIRECCION PROVINCIAL DE ASISTENCIA
SANITARIA SUBSECRETARIA DE ASISTENCIA EN SALUD PUBLICA MINISTERIO DE SALUD

San Fernando del Valle deCatamarca, 03 de Julio de 2012.

VISTO:

El Expte. M 10931/12 S/CONTRATOS DE EMPLEO PUBLICO DEL NUEVO RECURSO HUMANO PARA DESEMPENAR FUNCIONES
AREA PROGRAMATICA N° 10 DIRECCION PROVINCIAL DE ASISTENCIA SANITARIA SUBSECRETARIA DE ASISTENCIA EN SALUD PUBLICA -
DEPENDIENTE DELMINISTERIO DE SALUD; y

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 6° de laLeyN° 5351 de Presupuesto para el corriente Ejercicio Financiero, prevé que los cargos vacantes existentes en
los distintos Organismos de la Administracién Publica Central, Organismos Descentralizados e Instituciones de la Seguridad Social,
se destinardn a la cobertura de servicios esenciales debidamente justificados en las é4reas de Salud,Desarrollo
Social,Educacién,justicia,Segundad,funciones técnicas y profesionales en las demds areas y personal obrero afectado a la ejecucién de la
obra publica; los que seradn cubiertos en funcién a reales necesidades de servicio.

Que a fs. 40 Subsecretaria de Presupuesto toma intervencién mediante Nota S. de P. N°1301 de fecha 12 de Junio de 2012, manifestando
que puede llevarse a cabo lo solicitado enautosrealizandouna reestructuracién presupuestaria de traslado de cargos vacantes creados
por Ley de Presupuesto para el Ministerio de Salud.

Que a fs. 41, se agrega informe de la SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS Y GESTION PUBLICA, mediante elcual considera que la
contratacién propuesta puede encuadrarse en los términos del Articulo 6° de la Ley Provincial 5351.

Que a fs. 53/54 Asesoria Legal de Gabinete del Ministerio de Salud, mediante Dictamen 048/12 manifiesta que corresponde la aprobacién de
los contratos de EmpleoPublico del personal que se detalla en el Anexo que forma parte integrante del presente Decreto.

Que a fs. 55, toma intervencién que le compete ASESORIA GENERAL DE GOBIERNO, mediante Dictamen N° A.G.G. 680/12, el cualratifica
Dictamen 048/12 de fs. 53/54.

Que la presente contratacion se realiza conforme a la Ley N° 5161 «CARRERA DEL PERSONAL SANITARIO», y su DecretoReglamentario N°
1659 de fecha 31 de Octubre de 2006.

Que el presente acto se dicta en uso de las facultades conferidas por el Articulo 149° de la Constitucién de la Provincia.
Por ello,
LA GOBERNADORA DE LA PROVINCIA DE CATAMARCA DECRETA

ARTICULO 1°: Apruébanse en todas sus partes los CONTRATOSDE EMPLEO PUBLICO suscriptos Ad referéndum del Poder Ejecutivo, entre el
MINISTERIO DE SALUD, representado por la Sra. Ministra de Salud Dra. Imelda Noemi del Valle VILLAGRA y el personal que se detalla en el
Anexo que forma parte integrante del presente Decreto, para desempefiar funciones en el AREA PROGRAMATICA N°10 DIRECCION
PROVINCIAL DE ASISTENCIA SANITARIA SUBSECRETARIA DE ASISTENCIA EN SALUD PUBLICA MINISTERIO DE SALUD, el que tendra vigencia
desde el 1° de Abril de 2012 y caducaran el 31 de Diciembre de 2012.

ARTICULO 2°: El gasto emergente de la presente contratacién se afectard a las Partidas de Personal Temporario del Presupuesto vigente,
del Organismo de destino.

ARTICULO 3°: Notifiquese.Tomen conocimiento a sus efectos: MINISTERIO DE SALUD, SUBSECRETARIA DE ASISTENCIA EN SALUD PUBLICA,
DIRECCION PROVINCIAL DE ASISTENCIA SANITARIA, AREA PROGRAMATICA N° 10,SUBSECRETARIA DE RECUR SOS HUMANOS Y GESTION
PUBLICA, DIRECCION PROVINCIAL DE RECURSOS HUMANOS, DIRECCION PROVINCIAL DE GESTION DE LA INFORMACION, UNIDAD CENTRO
DE CONTROL DEL GASTO EN PERSONAL, MINISTERIO DE HACIENDA Y FINANZAS, SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO, SUBSECRETARIA
DE FINANZAS E INGRESOS PUBLICOS,CONTADURIA GENERAL DE LA PROVINCIA.

ARTICULO 4°: Comuniquese, publiquese, dése al Registro Oficial y Archivese.
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