Gobierno de Catamarca

Asesoria General de Gobierno

DECRETO ACUERDO N¢ 421

San Fernando del Valle de Catamarca, 10 de Abril de 2025.

VISTO:
El Expediente EX-2025-00744613-CAT-DDRO#SEG, iniciado por el Ministerio de Trabajo, Planificacién y Recursos Humanos, mediante el
cual se tramita la modificacion de la Estructura Organica de ese Ministerio; y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 5.635 y su modificatoria Ley N° 5.732, faculta al Poder Ejecutivo a establecer mediante Decreto las misiones y funciones,
ambitos de competencia y estructuras organicas de los Ministerios, como asi también lo relacionado con las Secretarias, Subsecretarias de
Estado, y demas organismos y entes que dependen directamente del Poder Ejecutivo de los Ministerios o que integren la Administracion
Central o Descentralizada del Gobierno Provincial.

Que mediante el Articulo 12 del Decreto Acuerdo N2 157 de fecha 09 de Abril del 2025, se sustituye el Articulo 1° de la Ley N° 5.635 y su
modificatoria Ley N° 5.732 estableciendo que el despacho de la gestién administrativa del Poder Ejecutivo, estd a cargo de los Ministerios
mencionados entre los cuales se incluye al Ministerio de Trabajo, Planificacién y Recursos Humanos.

Que la estructura orgdnica y funcional del Ministerio de Trabajo, Planificacién y Recursos Humanos fue creada mediante Decreto Acuerdo
N° 29 de fecha 09 de diciembre de 2023, conforme al Régimen de Elaboracién, Tramitacién y Financiamiento de las Estructuras Orgénicas
de la Administracién Publica Provincial establecido en el Decreto Acuerdo N° 1544 de fecha 30 de Octubre de 2007.

Que al encontrarnos en una reestructuracién de la gestiéon de Gobierno en la Provincia, se considera apropiado modificar la estructura
organizativa. En consecuencia, se propone la modificacién del Decreto Acuerdo N° 29/2023.

Que a orden 03, obra Copia Digitalizada N2 COPDI-2025-01010990-CAT-MTPRH de fecha 10 de Abril de 2025, del Ministerio de Trabajo,
Planificacién y Recursos Humanos en la cual se adjunta Nota suscripta por la Secretaria de Recursos Humanos del Ministerio de Trabajo,
Planificaciéon y Recursos Humanos dirigida al Sefior Gobernador de la Provincia, solicitando la aprobacién de las modificaciones a la
estructura orgénica del Ministerio de Trabajo, Planificacién y Recursos Humanos.

Que de lo antes expresado surge como propuesta organizativa de esta estructura organica del Ministerio de Trabajo, Planificacién y
Recursos Humanos, la supresién de las Direcciones: Direccién de Banco de Tierras y Desarrollo Territorial dependiente jerdrquicamente de la
Direccién Provincial de Planificacion de la Secretaria de Planificacién e Inversiéon Publica, la Direccién de Despacho dependiente
jerdrquicamente de la Secretaria de Recursos Humanos y la Direccién Centro de Innovacién y Capacitaciéon dependiente jerdrquicamente de
la Subsecretaria de Inclusién al Mundo Laboral.

Que asimismo, se propone la supresién de las siguientes Direcciones Provinciales: Direccién Provincial de Gestién y Coordinacién de
Proyectos Especiales dependiente jerarquicamente de la Secretaria de Planificacién e Inversién Publica; Direccién Provincial de Tecnologia
dependiente jerdrquicamente de la Secretaria de Administracion y Coordinacién; Direccién Provincial de Trabajo Autogestionado
dependiente jerdrquicamente de la Subsecretaria de Inclusién al Mundo Laboral.

Que asimismo se propone la modificacién de la denominacién de la Direccién Provincial de Infraestructura de Datos Espaciales
dependiente de la Secretaria de Planificacién e Inversién Publica, que pasara a denominarse Direccién Provincial de Infraestructura de Datos
Espaciales y Banco de Tierras.

Que se propicia la modificacién de la denominacién de la Direccién Provincial de Asuntos Juridicos y Legislacién dependiente de la
Subsecretaria Legal, Técnica y Administrativa de la Secretaria de Administracién y Coordinacién del Ministerio de Trabajo, Planificacion y
Recursos Humanos, la que pasara a denominarse Direccién Provincial de Asuntos Juridicos.

Que se propicia la creacién de la Direcciéon Provincial Campus de Entrenamiento Laboral con dependencia jerdrquica de la Subsecretaria
de Inclusién al Mundo Laboral.

Que se propone la creacién de las siguientes Direcciones de Reparticion: Direccion de Desarrollo Local y Proyectos Especiales con
dependencia jerdrquica de la Secretaria de Planificacion e Inversidén Pulblica; Direccién de Evaluacién y Certificacion de Competencias
Laborales con dependencia jerdrquica de la Direccién Provincial de Campus de entrenamiento Laboral de la Subsecretaria de Inclusién al
Mundo Laboral y la Direccién de Formacién para el Desarrollo Provincial con dependencia jerarquica de la Direccién Provincial de Campus de
entrenamiento laboral de la Subsecretaria de Inclusién al Mundo Laboral.

Que se propicia la modificacién de la jerarquia de la Direccién Provincial de Relaciones Sindicales, la que pasard a ser Direccién de
Relaciones Sindicales con dependencia jerarquica de la Secretaria de Trabajo.

Que la propuesta que se tramita reldne los requisitos y condiciones técnicas exigidas por el «Régimen de Elaboracién, Tramitacién y
Financiamiento de las Estructuras Organicas de la Administracién Publica Provincial» aprobado por Decreto Acuerdo N° 1544/2007.

Que con la nueva estructura orgdnica se procura organizar y distribuir las funciones de manera mas eficiente, optimizando el uso
coordinado de los recursos. Asimismo, se pretende delimitar con claridad las responsabilidades de cada unidad organica.

Que el articulo 4° del Decreto Acuerdo N° 1544/2007 dispone que seran aprobadas por Decreto del Poder Ejecutivo Provincial en Acuerdo
de Ministros, las estructuras organicas hasta nivel de Direccién.

Que a orden 04, interviene la Subsecretaria Legal, Técnica y Administrativa del Ministerio Trabajo, Planificacién y Recursos Humanos
mediante Dictamen de Firma Oldgrafa N° IF-2025-01011022-CAT-SSLTA#MTPRH de fecha 10 de abril de 2025 de expresando que el
presente tramite se encuentra enmarcado en la Ley Provincial N° 5.635 y su modificatoria Ley N° 5.732, que en su articulo 2° faculta al
Poder Ejecutivo a establecer mediante Decreto, las misiones, funciones, ambitos de competencia y estructuras organicas de los Ministerios
creados por la misma, como asi también lo relacionado a las Secretaria de Estado y Subsecretarias y demds organismos o entes que
dependan directamente del Poder Ejecutivo, de los Ministerios que integran la administraciéon centralizada o descentralizada del Gobierno
Provincial. Asimismo, expresa que se encuentran reunidos los requisitos y condiciones técnicas exigidas por el «<Régimen de Elaboracién,
tramitacién y Financiamiento de las Estructuras Orgdnicas de la Administracién Publica Provincial» (Decreto Acuerdo N2 1544/2007). Por ello,
concluye que considera pertinente el dictado del acto administrativo (Decreto Acuerdo) que apruebe las modificaciones a la estructura
organica del Ministerio de Trabajo, Planificacién y Recursos Humanos.

Que a orden 05, obra Copia Digitalizada N° COPDI-2025-01011048-CAT-DPGRHOE#MTPRH en la cual se adjunta Informe de fecha 10 de
Abril de 2025 de la Direccién Provincial de Gestién de Recursos Humanos Otros Escalafones dependiente de la Secretaria de Recursos
Humanos del Ministerio de Trabajo, Planificacién y Recursos Humanos, en el cual se adjunta Informe Técnico Profesional expresando que
considera viable la aprobacion de las modificaciones a la estructura organica del Ministerio atento a que el disefio del Proyecto se adecua
tanto en la representacién e integraciéon de la estructura establecida en el Anexo |, Anexo Il, detalle de Objetivos y Acciones de las
dependencias administrativas creadas, Anexo lll, dotacién de personal, con su respectivo desglose de cantidad de cargos superior y de
gabinete, los cuales corresponden con el disefio de una estructura orgénica funcional, con arreglo a las disposiciones del Decreto Acuerdo N°
1544/2007. En consecuencia, la Direccién considera viable la aprobacién de las modificaciones a la estructura organizacional del Ministerio
de Trabajo, Planificaciéon y Recursos Humanos.

Que a orden 06, obra Copia Digitalizada N° COPDI-2025-01063281-CAT-DDRO#SEG, de la Direccién Provincial de Despacho y Registros
Oficiales dependiente de la Secretaria de Coordinaciéon y Despacho de Gabinete de la Secretaria de Estado de Gabinete, en la cual se
adjunta Informe de fecha 10 de Abril de 2025 emitido por la Secretaria de Presupuesto dependiente del Ministerio de Hacienda y Obra
Publica.

Que a orden 07, mediante Dictamen de firma olégrafa N° IF-2025-01061964-CAT-DDRO#SEG, se adjunta la intervencién que le compete a
la Asesoria General de Gobierno mediante Dictamen AGG N° 06 de fecha 10 de Abril de 2025, manifestando que la modificacién de la Ley N2
5.635, su modificatoria Ley N2 5.732 y el Decreto Acuerdo N2 157/2025 dictado en el marco de las facultades establecidas en el Articulo
1842 de la Constitucién de la Provincia, mediante la cual se reforma la estructura del Poder Ejecutivo, en relacién a la cantidad de Ministerios
que la componen, con la finalidad de reorganizar la gestién administrativa y optimizar la tarea administrativa a través de la unificacién de
recursos, tiene por efecto directo la reestructuracién por un lado, de los organismos y dependencias del Poder Ejecutivo, y por el otro, de las
acciones y objetivos de cada una de ellas. Continla expresando que el presente tramite se enmarca en las disposiciones contenidas en el
Decreto Acuerdo N2 1544/2007 de Aprobacién del Régimen para la elaboracién, tramitacién y financiamiento de las estructuras orgénicas de



la Administracién Publica Provincial. Por todo lo expuesto concluye que sugiere la emisién por parte del titular del Poder Ejecutivo del acto
administrativo (Decreto) por el cual se apruebe la nueva estructura organica del Ministerio de Trabajo, Planificacién y Recursos Humanos.
Que a orden 08, obra Copia Digitalizada N2 COPDI-2025-1094005-CAT-SSLTA#MTPRH, de la Direccién Provincial de Despacho y Registros
Oficiales dependiente de la Secretaria de Coordinacién y Despacho de Gabinete de la Secretaria de Estado de Gabinete en la cual de adjunta
Providencia de fecha 10 de Abril de 2025 por la cual la Ministra de Trabajo, Planificacién y Recursos Humanos toma conocimiento de las
presentes actuaciones y autoriza la continuidad del tramite.
Que el presente acto se dicta en uso de las facultades conferidas por el Articulo 149° de la Constitucién de la Provincia de Catamarca.

Por ello;

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE CATAMARCA
EN ACUERDO DE MINISTROS
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Apruébase la modificacién de la Estructura Orgénica y Funcional del Ministerio de Trabajo, Planificacién y Recursos Humanos,
establecida mediante Decreto Acuerdo N° 29 de fecha 09 de Diciembre de 2023, el que como Anexo | forma parte integrante del presente
instrumento legal.

ARTICULO 2°.- Suprimase la Direccién de Banco de Tierras y Desarrollo Territorial dependiente jerérquicamente de la Direccién Provincial de
Planificacién de la Secretaria de Planificacién e Inversidn Publica del Ministerio de Trabajo, Planificacién y Recursos Humanos, a partir de la
fecha del presente instrumento legal.

ARTICULO 3°.- Suprimase la Direccién Provincial de Gestién y Coordinacién de Proyectos Especiales dependiente jerarquicamente de la
Secretaria de Planificacién e Inversién Publica del Ministerio de Trabajo, Planificacién y Recursos Humanos, a partir de la fecha del presente
instrumento legal.

ARTICULO 4°.- Modificase la denominacién de la Direccién Provincial de Infraestructura de Datos Espaciales dependiente jerédrquicamente de
la Secretaria de Planificacién e Inversién Publica del Ministerio de Trabajo, Planificacién y Recursos Humanos, la cual pasard a denominarse
Direccién Provincial de Infraestructura de Datos Espaciales y Banco de Tierras, a partir de la fecha del presente instrumento legal.

ARTICULO 5°.- Modificase la denominacién de la Direccién Provincial de Asuntos Juridicos y Legislacién dependiente de la Subsecretaria
Legal, Técnica y Administrativa de la Secretaria de Administracién y Coordinaciéon del Ministerio de Trabajo, Planificacién y Recursos
Humanos, la que pasard a denominarse Direccién Provincial de Asuntos Juridicos, a partir de la fecha del presente instrumento legal.

ARTICULO 6°.- Créase la Direccién de Desarrollo Local y Proyectos Especiales con dependencia jerarquica de la Secretarfa de Planificacién e
Inversion Publica del Ministerio de Trabajo, Planificacién y Recursos Humanos, a partir de la fecha del presente instrumento legal.

ARTICULO 7°.- Suprimase la Direccién de Despacho dependiente jerérquicamente de la Secretaria de Recursos Humanos del Ministerio de
Trabajo, Planificaciéon y Recursos Humanos, a partir de la fecha del presente instrumento legal.

ARTICULO 8°.- Suprimase la Direccién Provincial de Tecnologia dependiente jerdrquicamente de la Secretaria de Administracién y
Coordinacién del Ministerio de Trabajo, Planificacién y Recursos Humanos, a partir de la fecha del presente instrumento legal.

ARTICULO 9°.- Modificase la jerarquia de la Direccién Provincial de Relaciones Sindicales, la que pasara a constituirse como Direccién de
Reparticién, denominada Direccién de Relaciones Sindicales con dependencia jeradrquica de la Secretaria de Trabajo del Ministerio de
Trabajo, Planificaciéon y Recursos Humanos, a partir de la fecha del presente instrumento legal.

ARTICULO 10°.- Suprimase la Direccién Provincial de Trabajo Autogestionado dependiente jerdrquicamente de la Subsecretaria de Inclusién
al Mundo Laboral del Ministerio de Trabajo, Planificaciéon y Recursos Humanos, a partir de la fecha del presente instrumento legal.

ARTICULO 11°.- Suprimase la Direccién Centro de Innovacién y Capacitacién dependiente jerdrquicamente de la Subsecretaria de Inclusién al
Mundo Laboral del Ministerio de Trabajo, Planificacién y Recursos Humanos, a partir de la fecha del presente instrumento legal.

ARTICULO 12°.- Créase la Direccién Provincial Campus de Entrenamiento Laboral con dependencia jerdrquica de la Subsecretaria de
Inclusién al Mundo Laboral del Ministerio de Trabajo, Planificacién y Recursos Humanos, a partir de la fecha del presente instrumento legal.

ARTICULO 13°.- Créase la Direccién de Evaluacién y Certificacién de Competencias Laborales con dependencia jerérquica de la Direccién
Provincial Campus de Entrenamiento Laboral de la Subsecretaria de Inclusién al Mundo Laboral del Ministerio de Trabajo, Planificacién y
Recursos Humanos, a partir de la fecha del presente instrumento legal.

ARTICULO 14°.- Créase la Direccién de Formacién para el Desarrollo Provincial con dependencia jerérquica de la Direccién Provincial Campus
de Entrenamiento Laboral de la Subsecretaria de Inclusién al Mundo Laboral del Ministerio de Trabajo, Planificaciéon y Recursos Humanos, a
partir de la fecha del presente instrumento legal.

ARTICULO 152.- Dérogase toda otra norma que se oponga al presente instrumento legal.

ARTICULO 16°.- Modifiquese los Objetivos y Acciones del Ministerio de Trabajo, Planificacién y Recursos Humanos y de los organismos que lo
componen, establecidos en el Decreto Acuerdo N° 29 de fecha 09 de diciembre de 2023, conforme al Anexo Il que se incorpora y forma
parte integrante del presente instrumento legal, a partir de la fecha del presente instrumento legal.

ARTICULO 17°.- Apruébase la Planta de Dotacién de Personal Superior y de Gabinete del Ministerio de Trabajo, Planificacién y Recursos
Humanos, la que como Anexo Il se incorpora y forma parte integrante del presente instrumento legal, a partir de la fecha del presente
instrumento legal.

ARTICULO 18°.- Facultase al Ministerio de Trabajo, Planificacién y Recursos Humanos a dictar todas las normas complementarias y/o
accesorias que resulten necesarias para la implementacién de la estructura organizativa aprobada por el presente instrumento legal.

ARTICULO 19°.- Facultase al Ministerio de Hacienda y Obra Publica a adoptar las medidas pertinentes y a efectuar las adecuaciones y
reasignaciones presupuestarias que resulten necesarias, a fin de poner en inmediata ejecucién lo dispuesto en el presente instrumento
legal.

ARTICULO 20°.- Tomen conocimiento a sus efectos: Ministerio de Trabajo, Planificacién y Recursos Humanos; Ministerio de Gobierno,
Seguridad y Justicia; Ministerio de Hacienda y Obra Publica; Ministerio de Vivienda y Urbanizacién; Ministerio de Salud; Ministerio de
Desarrollo Social; Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia; Ministerio de Desarrollo Productivo; Ministerio de Agua, Energia y Medio
Ambiente; Ministerio de Mineria; Ministerio de Cultura, Turismo y Deporte; Ministerio de Integracién Regional, Logistica y Transporte.

ARTICULO 21°.- Comuniquese, Publiquese, dese al Registro Oficial y Archivese.

Nota: Anexos disponibles en Departamento Archivo de esta Direccion
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