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San Fernando Jdel Valle de Catamarca, 51
de Diciembre de 1976.

SENOR GOBERNADOR:

Como consecuencia, por parte del Gobierno
National, de dos decretos por los cuales sc
introducen modificaciones en los indices poy
dedicacién exclusiva del personal decente o
supervision y por dedicacién funcional para el
personal de supervisiom y directores, resufts
necesario adecuar tales remumeraciones para
el personal provincial de idénticas jevarguias,
en funcidn de las disposiciones vigentes en
materia de equiparacion de sueldos docentes
con ¢l régimen nacional.

La Nacién, a través del Ministerio del In-

terior, ha tenido en cuenta la adopcidén de ta-
les modificaciones por los Gobiernos de Pro-
vincia y para ello ha facultado a los sefiores
Gohernadores, mediante la Resolucidn N9
1151|786, para cjercer funciones legislativas en
o5a materia.

Il proyecto de ley que se somete a consi-
deracion, apuntando al cumplimiento de tales
disposiciones, ha clectuado las  adaptaciones
neeesavias al régimen a los efectos de Iz li-
quidacién de los conceptos materia de la mo-
dificacion, mediante la adopcion de un siste-
ma que respeta las disposiciones expresas dcl
BEstatuto del Docente (Ley N¢ 3122) conii-
gindolas adecuadamente con las medidas de
los referidus decrctos nacionales que estable-
cen tos indices de que so trata.

Saludo al sedor Gobernador muy atenla-
mente.

Dr. ALDO CESAR HUGO NIEVA
Ministro de Economia

LEY N° 3176

VALORES EN PUNTOS (INDICES} PARA
EL PERSONAL DE DISTINTAS
BAMAS DE LA DOCENCIA

San Fernando del Valle de Catamarea, 31
de Diciembre de 1976.

YISTO:

Las disposiciones de los Decretos Naciona-
les N2 1592 y N9 15393|76, y atento la autori-
zacién concedida al respecto por Resolueidn
N? 1152|76 del Ministerio del Interior,

El Gobernador de la Provincia
Senciona y Promulga con Fuerza de

LEY:

ARTICULO 1° — Fijanse para los cargos
del personal de supervision de todas  las va-
mas de la docencia, en el rubro  correspon-
diente a DEDICACION EXCLUSIVA, los
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valores en puntos gue se consignan en las pla-
nillas anexas, a partir de la fecha que en cada
caso se sefiala. Los haberes respectivos resul-
taran de aplicar ¢l indice 1 — § 148,12.—

ARTICULO 29 — Fijanse para los cargos
del personal de supervision v directivo de to-
das las ramas de lz docencia, en el rubro co-
rrespondiente a DEDICACION FUNCIO-
NAL, los valores en puntos que se consignan
en las planillas anexas, a partir de la fecha
que en cada caso se establece y con aplina-
citnr del indice sefialado en el articulo anle-
rior.

ARTICULO 3° — Estahiécese para los cor-
gos de Presidente del Consejo General de Edua-
cacién y Director Provincial de Ensenanza
Media, Técnica y Superior el valor remunera-
tive sefalando para ¢l Primer Nivel por la
Ley N? 3i54, y para los de Vocal del Conscio
General de Educocidn y Subdirector Provin-
cial de Ensefianza Media, Técnica v Superior
el asignado al Scgundo Nivel, desde la fesla
que indica el arl. 82 de dicho instrumento.

L.0s montos de referencia se alcanzarin me-
diante la adicién —cuando fucre necesario—
de la pertinente “Diifercneia por Nivel” a la
retribueién docente especifica de tales funcio-
nes.

ARTICULO 4° — Por razones de jerarquia
funeional, el haber total que devengaren hs
titulares de los cargos mencionados en el art.
{ Estatuto del Dacente) las Yiguidaciones co-
rrespondientes a los cargos del Centro de Pla-
neamiento Educative —que surjan de lo dis-
puesto en los articnlos 19 ylo 22 de la presente
3¢ de este instriunento no podrd superar el na-
venta y nueve por ciento (99%) de la remu-
neracion total de los Subsecretarios del Poder
Eiecutivo Provincial.

ARTICULO 5° — De acuerdo con lo esta
blecido por el art. 1722 de la Ley N° 3122
ley— sc efectuarin a partiv del 1 de  cnero
de 1977.

ARTICULO 62 — Comuniquese, publigue-
se. dése al Registro Oficial y Archivese.

Cul JORGE CARLUCCI

Gnbernador de Catamarce

Dr. Aldo Césor Hugo Nieta
Ministro de Tconomia
ajc. Ministerio de Gobierno
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ANEXO I |
DESDE EL 1 AP0 1

Cargo . Bésico Dedie.  Dedic. hoﬁg:
Excl. Func. fnada

CONSEJO GRAL. DE EDUCACION

1 Presidente 160 69 87T —
2 Vocal 130 63 84
3 Supervisor Gral. / Secret. General 77 66 81 —
4 Supervisor de Zona pt: 6l 73 -
5 Supervisor Secret. Téc. de Supervision

General 73 61 73—
6 Supervisor Secret, Docent. de Superv. 73 C61 A

Gral.
7 Supervisor Téc. de Materias Especiales 73 61 73 -
8 Director Escuela Comin de Ira. Cate- .

goria 87 7 1 =
9 Vicedirector Esc. Com. lra. Categoria 63 3 66 -

. 10 Director Esc. Com. 2da. Cat. 59 7 69 L

11 Director Esc. Nocturna 59 7 66 —
12 Director Escuela Comiin de 3ra. Ca-

tegoria 57 e 67 -
13 Director Escuela Comtin de 4ta. Cate-
- gorla o6 3 64 —_
14 Vocal Junta Clasificacidu . 45 7 71 -
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+ 1 AGOSTO 1996 AL 31 DICIEMBRE 1976

edic.  Bilong. Total Importe  Dcto. 796/75 St Difer. p/Nivel TOTAL

anc.  Jemada Puntos (%) {6,97) (%) ($)* ($)

87 - 316 46.806 3.262 - 29,932 50.068 — 80.000
84 - 182 41.769 2.911 - 25.320 44 680 — 70.000
81 - 224 33.179 2.313 - - 35.492

73 - 207 30.661 2.137 - - 32.798

73 - 207 30.681 2.137 - - 32.798

73 - 207 30.661 2.137 - - 32.798

73 - 207 30.661 2.137 —_ - 32.798

71 - 145 21.477 1.497 - — 22.974

66 - 134 19.648 1.383 -— - 21.231

69 - 135 19.996 1.3%4 - - 21.390

66 - 132 19.552 1 .‘36_4 - — 20,915

67 - 130 19.256 1.342 . — 20.598

64 - 125 18.515 1.290 - - 19.805

71 - 123 18.219 1.270 - 19.489

A partir del 1-X/76
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ANEXO I
DESDE EL 1 Ad0 197

Cargo Bisico Dedic. Dedic. Iong.
Excl. Func. 'iuada

Personal de Escuelas de
Doble Escolaridad

1 Director Esc. lra. Cat. 67 7 103 B
2 Vicedirector Fscuela

Ira. Categoria as 3 97 85
3 Director Esc. 2da. Cat. 58 7 100 B

Personal c/Bonificacion
por Ubicacidn

1 Director Fseuela Comi(m

3ra. Categoria 57 6 67 B

Director Escuela Comim

3ra. Categoria ;43 8 67 B%

Director Escuela Comtn

Jra. Categoria 57 G 67 ®
2 Drirector Escuela Comuan _

4ta. Categoria 58 5 G4 To

Direc. Esc. Com. 4ta. Cat, 56 5 64 P

Direc. Ese. Com. 4ta. Cat. 36 5 64 1
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« 1 AGOR0 1976 AL 31 DICIEMBRE 1976

sdic, Mg Total importe Dcto. 796/75 %  Diter. p/Nivel TOTAL
mc.  [fd Puntos (%) (6,97) ($) ($) ($)
)3 3 212 31.401 2.189 — - 33.590
!
7 5 200 29.624 2.065 — 31.689
X0 201 29.772 2.075 31.847
i7 P 130 19.256 1.342 8.239 28,837
7 ; 130 19.256 1.342  15.448 - 36.040

P 130 19.256 1.342 20.598 - 41.196

o 125 18.5315 1.280 14.854 — 34.659

7

4 i 125 18.515 1.290 7.922 - 27.727
4 5

4 % 125 18.515 1.280 19.805 — 39.610
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ANEXO I
DESDE EL 1 Al i
Cargo Basico  Dedic. Dedic. t
Excl. Fune.
DIRECCION PCIAL, DE ENSE-
NANZA MEDIA, TEC. Y SUP.
1 Director 185 - 109

2 Subdirector 180 - 102
3 Supervisor Gral. / Secret.

Técnico 90 75 100
4 Supervisor 82 74 98

5 Rector Ensefianza Superior G4 12 96
6 Director de 1ra. a9 12 - 87
7 Vicedivector de 1ra. 71 i 78
8 Director de 2da. 67 10 84
9 Vicedirector de 2da. €9 == 77
10 Director de 3ra. 66 8 81
11 Vicedirector de 3ra. 68 — 77
12 Regente 61 — 66

13 Vocal Junta Clasificacién 45 7. 71
ENSENANZA ARTISTICA
1 Inspector Técnica de Arte 82 74 98 b

2 Director 1ra. Categoria 68 12 87 i
3 Vicedirector 69 - 77 [



1 AGOND 1976 AL 31 DICIEMBRE 1976

Hal Impor- Dcto. 796/75 Dcto. 333/76 Total Difer. TOTAL

fntos te (%) {6,97) ComEIem. E/Nivel *  GENERAL (§)

¥ 43.547 3.035 2.310 48.900 31.100 80.000
L] 41.769 2.911 2.318 46.998 23.002 70.000
* A partir 1--X/76

] 39.252 2.736 2.318 44306
¥ 37.622 2.622 2.318 42562

26.237 1.827 2.318 30. 362

24.884 1.736 2.318 28.936

22.070 1.538 2.318 25.926
i 23.847 1.672 2.318 27 .837
W 21.626 1.507 2.318 25.451
L3 22.959 1.600 2.318 26.877
" 21.477 1.469 2.318 25.281
i 18.811 1.311 2.318 22.440
i 18.219 1.270 - 19.489
§ 37.622 2.622 2.318 42.562
i 24.736 1.724 2.318 28.778
; 21.626 1.507 2.318 23.451
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ANEXO II
MEELIE
Cargo Bésico Dedic. Dedic.ﬁg.
Excl. Fune. ﬁda
CONSEJO GRAL. DE EDUCACION
1 Presidente 99 134 -
2 Vocal 97 127 -
3 Supervisor Gral. / Secret. ‘General 96 121 -
4 Supervisor de Zona / Sup. Secret. Téc.
de Superv. Gral. / Superv. Secret. Do-
cent. de Sup. Gral. / Sup. Téc, de Mat.
Especiales _ 73 £l 101 -~
5 Director Escucla Comiin dc . .
Ira. Categoria 67 Y 97—
6 Vicedirector Esc, Com.
Ira. Categoria &3 3 83 —
7 Director Ese. Com. 2da. Cat, i 4 T 91—
8 Director Esc. Nocturna 59 T 84 -
9 Direct. FEsc. Com. 3ra. Cat. 57 6 86 -
10 Director Escuela Comin de 4ta. Cat. 56 5 v -
1l Vocal Junta Clasificacién 45 7 97 =
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DESEEL 1 ENERO 1977

% Difer. p/Nivel
(%) ($) ($)

Importe Dcto. 796/75
(%) (6,97)

Total
Puntos

134 - 393 38.211 4.057 - 17.732 62.268 — 80.000
127 - 354 52.434 3.655 - 13.911 56.089 — 70.000
121 - 294 43.547 3.035 46.582
101 - 265 39.252 2.736 - = 41 .988
&7 - 171 25.329 1.765 - - 27.004
8% 151 22366 1.559 - - 23.925
o1 ; 157 23.255 1.621 — - 24_876
84 - 150 22.218 1.548 - — 23.766
88 - 149 22 070 1.538 — - 23.608
79 140 20.737 1.445 - - 22 182

o7 _ 148 22070 1.538 _ = 23608



Nim. 14 B .ETI?

ANEXQO II

Cargo Basico Dedie.  Dedic.
Excl, Func.

Personal de Escuelus de
Dable Escolaridad

1 Director Esec. lra. Cat. 67 7 161 35

2 Vicedirector Escuela 1ra. Categoria &5 3 146 35

3 Director Esc. 2da. Categoria 59 7 155 AR

Personal ¢/ Bonificacién por Ubicacién

1 Director Escuela Comun 3ra. Categaria 57 6 86  40%
Tdem 57 6 86 5%
Idem 57 6 8 [

2 Director Esc. Comiin 4ta. Categoria 58 B 7 £
Idem 56 5 79 7%
Idem 56 5 79 100%%
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DEE EL 1 ENERO 1977

edic.  Hong. Total Importe Decto. 796/75 % Difer. p/Nivel TOTAL
me. ada Puntos (%) (6.97) (8 (% (8)
1 B 270 39.992 2.787 — — 42.779
16 B 249 36.882 2.571 — — 39.4533
30 B 236 37.919 2.643 — — 40.562
6 0% 149 22.070 1.538 9.443 — 33.051
36 5% 149 22070 1.538 17.706 — 41.314
36 lﬁ: 149 22.070 1.538 23.608 — 47.216
G 140 20.737 1.445 8.873 — 31.033
9 3% 140 20.737 1.445 16.636 — 35.818
1.445 22182 - 44.364

9 0% 140 20.737
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ANEXO 11 D#E EL 1 ED

DIRECCION PCIAL. DE ENSENANZA
MEDIA, TEC. Y SUP.

Cargo Basico Dedic.  Dedic. btal
Excl. Func. ntos
1 Director 185 — 180 365
2 Subdirector 180 - 165 845
3 Supervisor Gral. / Secret. Téenico 20 105 161 %56
4 Supervisor 82 104 156 356
5 Rector Ensefiunza Superior 869 12 154 235
6 Director de Ira. 69 12 134 25
7 Vicedirector de lra. 7l - 115 186
8 Dircctor de 2da. 87 10 127 204
9 Vicedirector de 2da. 89 — 112 181
10 Director de 3ra, 66 8 121 195
11 Vicedirector de 3ra. 53 - o I
12 Regente 8l - 83 144
13 Vecal Junta Clasificacidn 44 7 97 149
ENSENANZA ARTISTICA
1 Inspector Técnico de Arte 82 104 156 342
2 Director 1ra. Categoria B8 12 134 214
3 Vicedirector ) — 112 181
CENTRO DE PLANEAMIENTO
EDUCATIVQ
1 Director 14 67 156 337
2 Jefe Departamento 81 - 154 235
3 Téenico o Tée. — Docente 71 — 115 186

4 Secretario Técnico — Docente 81 — 154 235
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DESEEL 1 ENERO 1977

=dic, Tetal Importe Dcto. 796/75 Deto. 333/76 Total Difer. Total
unc.,  Blos (%) (6,97) Complem. p/Nivel General |
80 5 54.064 3.768 2.318 60.150 19.850 80.000
65 5 51.101 3.562 2.318 5G.981 13.019 70.000
61 6 52.731 3.655 2.318 58.704
.56 356 50.657 3.530 2.318 56. 508
54 15 34 .808 2.426 2.318 39.552
34 U3 31.845 2.219 2 .3518 36.382
15 186 97.550 1.990 2 318 30.060
27 04 30.216 2.106 2.318 34.640
12 181 96,809 1.878 2.318 31.005
21 195 28,883 2.013 2.318 33.214
10, K, 26.365 1.837 2.318 30.520
83 144 21.329 1.486 2.318 25.133
97 149 23.070 1.538 ‘ 23.608
56 u2 50.657 3.530 2. 318 56.505
34 14 31.698 2.209 2.318 36.225
12 181 26.810 1.868 2.318 30.996
156 R 49.916 3.479 2.318 55.713
154 235 34,808 2.496 2.318 39.552
115 16 27.550 1.920 2.318 31.788

154 25 34808 9496 9 318 39 552



