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LEY W 340S 

NUEVAS E S C A L A S S A L A R I A L E S P A R A 
EL PERSONAL D E L A M U N I C I P A L I D A D 
DE LA C A P I T A L Y M U N I C I P A L I D A D E S 
DE PRIMERA, S E G U N D A Y T E R C E R A 

C A T E G O R I A 

San Fernando del Valle de Catamarca, 
29 de Enero de 1979. 

SEÑOR G O B E R N A D O R : 

Se eleva a V . consideración el proyecto 
de Ley por el cual se establecen las nuevas 
scalas salariales con vigencia a partir del 

& de Eneró de 1979, para el personal per­
manente y no permanente de la Municipali­
dad de San Fernando del Valle de Catamar­
ca y Municipalidades de I r a . , 2da. y 3 ia . 
categoría del interior de la Provincia. 

En concordancia coni la política salarial 
determinada para los agentes de la Adminis­
tración Provincial, se ha aplicado un cuaren­
ta por ciento (40%) de incremento sobre las 
remuneraciones vigentes al 31|12¡78 para 
este sector, cuyos valores se consignan en 
planillas anexas que forman parte integran­
te de la Ley que se acompaña, solicitándo­
le proceda a su sanción. 

Dios guarde a V . E . 

Dr . J O R G E A L B E R T O L O B O 
Ministro de Bienestar Social 

ale. de la Cartera de Economía 

San Fernando del Valle de Catamarca, 
29 de Enero de 1979. 

V I S T O : 

Las facultades conferidas por el Artículo 
5 Q de la Instrucción 1|77 de la Junta Militar , 

El Gobernador de la Provincia 
Sanciona y Promulga con 

Fuerza de 

L E Y : 

A R T I C U L O l ? — Fíjase en los importes 
que se detallan en las planillas anexas I a V 
que forman parte integrante de la presente 
Ley , las remuneraciones para las Autorida­
des Superiores y personal de la planta per-
mámente de la Municipalidad de la Ciudad 
de San Femando del Valle de Catamarca 
y Municipalidades de I r a . , 2da. y 3ra. ca­
tegoría del Interior de la Provincia, a par­
tir del 1? de Enero de 1979. 

A R T I C U L O 2«? — Las remuneraciones del 
personal no permanente vigentes al 31 de 
Diciembre de 1978, se incrementarán en el 
porcentaje de aumento que se otorga a las 
categorías de remuneración igual o más apro­
ximadas de la planta permanente. 

A R T I C U L O 3« — E n todos los casos las 
remuneraciones resultantes de las disposicio­
nes de la presente Ley, estarán sujetas a 
aportes y contribuciones previsionales y asis-
tcncialcs. 

A R T I C U L O 49 — Autorízase a las Ofici ­
nas Liquidadoras a liquidar los incrementos 
dispuestos por la Presente Ley, utilizando 
los créditos existentes en las respectivas par­
tidas de "Personal" del Presupuesto vigente. 

A R T I C U L O 5^ — L a presente Ley se dic­
ta "Ad—referéndum" del Ministerio del In­
terior . 

A R T I C U L O 69 — Comuniqúese, publíque-
se, dése al Registro Oficial y Archívese. 

C o m (R) O S C A R M A R I A B A R C E N A 
Gobernador de Catamarca 

D r . Jorge Alberto Lobo 
Ministro de Bienestar Social 

aje. de la Cartera del Ministerio de Economía 
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Planilla Anexa 1 
A U T O R I D A D E S S U P E R I O R E S 

M U N I C I P A L I D A D D E S A N F E R N A N D O D E L V A L L E D E C A T A M A R C A 

R E M U N E R A C I O N E S V I C E N T E S A P A R T I R D E L 1? D E E N E R O D E 1979 

C A R G O S 

I N T E N D E N T E M U N I C I P A L 
S E C R E T A R I O D E D E P A R T A M E N T O 
E J E C U T I V O 

Sueldo 
Básico 

992.840 

691.017 

Gastos de 
Representación 

992.840 

691.017 

Total 

1.985.680 

1.382.034 

Planilla Anexa ü 

A U T O R I D A D E S S U P E R I O R E S 

M U N I C I P A L I D A D E S D E P R I M E R A , S E G U N D A Y T E R C E R A C A T E G O R I A 

R E M U N E R A C I O N E S V I G E N T E S A P A R T I R D E L 1« D E E N E R O D E 1979 

C A T E G O R I A S 

Intendente 1* Categ. 
Intendente de 2^ Categ 
Intendente de 3 ? Categ. 

Sueldo 
Básico 

404.655 
224.315 
74.194 

Dedicación Gastos de 
Funcional Representación Total 

404.655 
224.315 
74.194 

101.163 
56.080 
18.547 

910.473 
504.710 
166.935 

Planilla Anexa III 

M U N I C I P A L I D A D D E L A C A P I T A L Y D E P R I M E R A C A T E G O R I A 
R E M U N E R A C I O N E S A L 11111979 

Categorías 
Sueldo Dedicación Gastos de 
Básico Funcional Representación Total 

24|1 
23|1 
22¡1 
21|1 
201 
i 9 j i 
181 
17¡1 
i e ; i 
15|1 
14|1 
i 3 ; i 
12 
11 
10 
9 
8 
7 1 
61 

356 033 356 033 89.008 801.074 
286 098 286 098 71.523 643.719 
229 940 229 940 57.485 517.365 
184 729 184 729 46.182 415.640 
148 526 148 526 37.131 334.183 
119 211 119 211 29.802 268.224 
101 966 101 966 25.494 229.426 
91 028 91 028 22.754 204.810 
84 241 84 241 21.060 189..542 
83 203 83 203 166.406 
78 246 78 246 156.492 
72 607 72 607 145.214 
68 097 68 097 136.194 
64 941 64 941 129.8S2 
62 330 62 3.30 124.660 
62 014 62 014 124.028 
61 782 61 782 123.564 
61 463 61 463 122.926 
61 234 61 234 122.468 
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61.001 
60.768 
60.599 
60.592 
54.425 
52.670 
50.628 
49.412 

61.001 
60.768 
60.599 
60.592 
54.4=25 
52.670 
50.628 
49.412 

122.002 
121.536 
121.198 
121.184 
108.850 
105.340 
101.256 
98.824 

Planilla Anexa IV 

M U N I C I P A L I D A D D E S E G U N D A C A T E G O R I A 
R E M U N E R A C I O N E S A L 1—1—1979 

Sueldo Dedicación Gastos de 
Categoría Básico Funcional Representación Total 

2112 164.200 164.200 41.052 369.452 
20 2 132.021 132.021 33.008 297.050 
19 2 105.963 105.963 26.494 238.420 
18 2 90.280 90.280 22.571 203.131 
17 2 80.907 80.907 20.229 182.043 
16 2 74.885 74.885 18.719 168.489 
15 2 73.961 73.961 147.922 
14 2 69.549 69.549 139.098 
13 2 64.539 64.539 129.078 
12 2 62.360 62.360 124.720 
11 2 61.998 61.998 123.996 
10 2 61.460 61.460 122.920 
9 2 61.176 61.176 122.352 
8 2 60.970 60.970 121.940 
7 2 60.687 60.687 121.374 
6 2 60.645 60.645 121.290 
5 2 60.621 60.621 121.242 
4 2 60.592 60.582 121.184 

Planilla Anexa V 

M U N I C I P A L I D A D D E T E R C E R A C A T E G O R I A 
R E M U N T R A C I O N E S 1-?—01—1979 

Sueldo Dedicación 
Categoría Básico Funcional Total 

15 3 69.338 69.338 138.676 
14 3 65.202 65.202 130.404 
13 3 62.355 62.355 124.710 
12 3 61.867 61.867 123.734 
11 3 61.524 61.524 123.048 
10 3 61.018 61.018 122.036 
9 3 60.753 60.753 121.506 
8 3 60.645 60.645 121.290 
7 3 60.619 60.619 121.238 
6 3 60.592 60.592 121.184 


