
Pág. 2.268 BOLETIN OFICIAL Núm. 90 

L E Y m 3494 

M U N I C I P I O S D E P R I M E R A , S E G U N D A Y 
T E R C E R A C A T E G O R I A — I N C R E M E N T O 

S A L A R I A L A P A R T I R D E L V>— IX—79 

San Fernando del Valle de Catamarca. 
25 de Septiembre de 1979. 

A S . E . E L SEÑOR G O B E R N A D O R : 

Elevo al señor Gobernador el presente pro­
yecto de Ley, por el cual se procura un in­
cremento salarial para el personal de Planta 
Permanente y No Permanente de las M u n i ­
cipalidades del Interior de I r a . , 2da. y 3ra. 
Categoría, consistente en un 40% para las 
Categorías 115, con una leve diferencia en 
más para el personal jerarquizado (16j24). 
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Todo ello de acuerdo a las pautas seguidas 
en la materia por el Superior Gobierno de la 
Provincia, y conforme a las previsiones pre­
supuestarias de cada Municipio y que no han 
de modificar el programa original de aportes 
de la Tesorería Provincial para dichas M u n i ­
cipalidades. 

Por lo expuesto, solicito de S . E . la apro­
bación del presente proyecto. 

Saludo a S . E . con atenta consideración. 

D r . J O R G E A L B E R T O L O B O 
Ministro de Bienestar Social 

¿>an Fernando del Valle de Catamarca, 
de Septiembre de 1979. 

V I S T O : 

Las facultades conferidas por el Artículo 
5" de la Instrucción 1|77 de la Junta Militar, 

El Gobernador de la Producid 
Sanciona, y t'romulga con Fuerza de 

L E Y : 

A R T I C U L O 1*? — Autorízase a los seño­
res Intendentes de los Municipios de Ira., 2da. 
y 3ra. Categorías a practicar las liquidaciones 
il personal de la planta permanente hasta los 
valores que se detallan en planillas anexas 

I a I V que forman parle integrante de la 
presente Ley, siempre que las mismas cuen­
ten con las previsiones presupuestarias yjo no 
excedan los mismos, a partir del P de Sep­
tiembre de 1979. 

A R T I C U L O 29 — Las remuneraciones del 
personal no permanente vigentes al 31 de 
Agosto de 1979, se incrementarán conforme 
al aumento que se otorga a las categorías de 
remuneración igual o más aproximada de la 
planta permanente. 

ARTÍCULO 3f-> — En lodos los casos las 
remuneraciones resultantes de las disposicio­
nes de la presente Ley, están sujetas a apor­
tes y contribuciones previsonales y asistencia-
Ies. 

A R T I C U L O 4'-' — L a presente Ley será 
refrendada por el señor Ministro de Bienes­
tar Social a cargo de la Cartera de Econo­
mía y se dieta "Ad—referéndum" del M i ­
nisterio del Interior. 

A R T I C U L O 5^ — Comuniqúese, publíque-
se dése al Registro Oficial y Archívese. 

Com (R) O S C A R M A R I A B A R C E N A 
Gobernador de Catamarca 

Dr. Jorge Alberto Lobo 
Ministro de Bienestar Social 

A U T O R I D A D E S S U P E R I O R E S 

M U N I C I P A L I D A D E S D E P R I M E R A , S E G U N D A Y T E R C E R A C A T E G O R I A 
R E M U N E R A C I O N E S V I G E N T E S A P A R T I R D E L lf> D E M A Y O D E 1979 

C A T E G O R I A Sueldo Dedicac. Gastos de T O T A L 
Básico Funcional Representac. 

I N T E N D E N T E D E Ira. Categ. 885.885 885.885 221.730 1.993.500 
I N T E N D E N T E D E 2da. Categ. 491.046 491.046 122.908 1.105.000 
I N T E N D E N T E D E 3ra. Categ. 162.383 162.383 40.634 365.400 

M U N I C I P A L I D A D D E P R I M E R A C A T E G O R I A 
R E M U N E R A C I O N E S V I G E N T E S A P A R T I R D E L l? D E S E T I E M B R E D E 1979 

C A T E G O R I A S Sueldo Dedicación Gastos de T O T A L 
Básico Funcional Represen. 

24/1 824.284 824.284 202.932 1.851.500 
23/1 661.418 661.418 162.864 1.485.700 
22/1 .530.424 530.424 130.652 1.191.500 
21/1 425.493 425.493 105.014 956.000 
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20/1 341.303 341 .303 84.094 766.700 
19/1 273.871 273. 871 67.458 615.200 
18/1 237.668 237 .668 58.564 533.900 
17/1 211.690 211 .690 52.120 475.500 
16/1 188.569 188 .569 46.462 423.600 
15/1 160.800 160 .800 321.600 
14/1 151.200 151. 200 302.400 
13/1 140.300 140 .300 280.600 
12/1 131.600 131 .600 263.200 
11/1 125.600 125 .600 251.200 
10/1 122.9.50 122 .950 245.900 
9/1 122.400 122 .400 244.800 
8/1 120.950 120 .950 241.900 
7/1 118.750 118 .750 237.500 
611 118.300 118 .300 236.600 
5/1 117.850 117 .850 235.700 
4/1 117.450 117 .4.50 234.900 
3/1 117.150 117 .1.50 234.300 
2/1 117.100 117 .100 234.200 
1/1 116.750 116 .7.50 233.500 

A/1 105.150 105. 150 210.300 
B / l 101.800 101 800 203.600 
C / l 98.800 98 .800 197.600 
D / l 98.000 98. 000 196.000 

M U N I C I P A L I D A D D E S E G U N D A C A T E G O R I A 

R E M U N E R A C I O N E S A L 19 D E S E T I E M B R E D E 1979 

C A T E G O R I A S Sueldo Dedicación Gastos de T O T A L 
Básico Funcional Represen. 

21/2 382.345 382. 345 95.710 860.400 
20/2 306.620 :306. 620 76.760 690.000 
19/2 246.041 246. 041 61.618 553.700 
18/2 213.517 213. 517 53.466 480.500 
17/2 190.179 190. 179 47.642 428.000 
16/2 169.407 169. 407 42.486 381.300 
15/2 142.900 142. 900 285.800 
14/2 134.400 134 400 268.800 
13/2 124.700 124 .700 249.400 
12/2 120.,500 120 500 241.000 
11/2 119.800 119. 800 239.600 
10/2 118.750 118. 750 237.500 
9/2 118.200 118. 200 236.400 
8/2 117.800 117. 800 235.600 
7/2 117.300 117. 300 234.600 
6/2 117.250 117, 250 234.500 
5/2 117.200 117 .200 2.34.400 
4/2 117.100 117. 100 234.200 
3/2 116.800 116. 800 233.600 
2/2 116.750 116. 750 233.500 
1/2 116.400 116. 400 232.800 
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M U N I C I P A L I D A D D E T E R C E R A C A T E G O R I A 

R E M U N E R A C I O N E S A L 1—9—79 

Sueldo Dedicación 
Categorías Básico Funcional Total 

1513 134.000 
1413 126.000 
ISIS 120.000 
1213 119.550 
113 118.900 
103 117.900 

9¡3 117.400 
8¡3 117.200 
713 117.150 
6¡3 117.100 

134.000 268.000 
126.000 252.000 
121.000 241.000 
119.550 239.100 
118.900 237.800 
117.900 235.800 
117.400 234.800 
117.200 234.400 
117.150 234.300 
117.100 234.200 


