Nim. 28
LEY N¢ 3666

ADMINISTRACION PUBLICA
PROVINCIAL — REMUNERACIONES Y
ADICIONALES PARA EI. PERSONAL

San Fernando del Valle de  Catamarca,
27 de Enero de 1981

A S.E.

EL SEROR GOBERNADOR DE LA
PROVINCIA

[enga el agrado de dirigime a-Ud. a fin
de clevar a su consideracion Proyecto de Ley
wdiante la cnal se incrementa las Remune-
wwiones del Personal dependiente de la Ad-
ministracion Publica Provincial en un 189 =
partir ded 1¢ de Enero de 1981.

El incremento que se acuerda mediante el
presente proyectos es similur al otorgado por
¢l Poder Ejecutivo  Nacional mediante De-
ereto N 279380 de fecha 31112180.

Gonforme a las facultades brindadas por
¢l Decreto Naciomal Ne 877|80, V.E. puede
suscribir el Proyecte de Ley adjunio para su
vigencia como Ley de la Provincia.

Dios gumude a V.E.
Com (RE) JORGE WENCESI.AQ ZONE

Ministro de Economia
San Fernando del Valle de Catamarca,
-1 de Enero de 1981
YISTO:

Las facultades conferidas  por el Decreto

Nacienal N® 877|80,

El Gobernador de la Provincia
Sanciona y Promulga con Fuerza de

LEY:

ARTICULO 1¢ -- Fijanse, en los importes
que se detallan en las planillas anexas I a
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VII, que forman parte integrante de la pre-
sente Ley, las Remuneraciones y Adicionales
para ¢l Personal de la Administracion Pobli-
ca Provincial.

ARTICULQ 22 — Fijase el valor del in-
dice Uno {1} para la liquidacion de las Re-
muncraciones del Personal Dooente en CIN-
CO MIL QUINIENTOS CUATRO PESOS
(§ 5.504).

ARTICULO 3" — Lus Remuneraciones mi-
nimas mensuales correspondientes a los car-
gos de Maestio de Grade y Macstro Espe-
cial serd de UN MILLON CIENTO SETEN-
TA MIL NOYECIENTOS SETENTA Y
SEIS pPESOS (8 1.170.976) y NOVECIEN-
TOS SESENTA Y DOS MIL NOVENTA Y
NUEVE PESOS (§ 962.099), respectivamen-
le.

ARTICULO 4 — Increméntase en un die-
civcho por ciento (18% ) los montos resul-
tantes de la aplicacién de la Ley N9 3637
por conceplo de “Suplemento por cambio de
situacion de revista”, quu estavieran vigentes
al 31 de Dictembre de 1980.

ARTICULO 5¢ — Las Remuneraciones del
Personal No Permanente vigentes al 31 de
Diciembre de 1980, se incrementarin en cl
misma porcentaje de aumento que se otorga
a las categorias de remuneracin ignal o mas
aproximada de la Planta Permunente.

ARTICULO 6° — La presente Ley tendrd
vigencia retroactiva al 19 de Enero de 1981.

ARTICULO 72 — Comunigquese, publique-
so. dése al Registro Oficial y ARCHIVESE.

Com {R) OSCAR MARIA BARCENA
Gobernador de Catamarca

Com (RE) Jorge Wenceslao Zone
Ministro de Economia
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PLANILLLA ANEXA T
AUTORIDADES SUPERIORES

CONCEPTO Suclde Bisico Gastos de Remuneracion
Represent. Total

Gobernador G.246. 900 6.2406.900 12.493. 800
Ministro 3.622. 100 5.622.100 11.244 200
Secretario General de la Gobernacion 5.466G. 100 5.466.100 10.932.200
¥iscal de Estado 3.466.100 5.46G. 100 10.932.200
Asesor General de Gobierne 6.246.900 G.244 . 900 12.493.800
Sulysecretario 5.466. 10U 5.466.100 10.932.200
Presidente del Tribunal de Cucntas 3.622. 100 5.622.100 11.244.200
Yocal del Tribunal de Cuentas 5.622. 100 5.622.100 11.244 200
Representante Oficial del Gobicrno de la
Provinvia en la Capital Federal 5.310.000 5.310.000 10.620.000

PLANILLA ANEXA I

FUNCIONARIOS I'UERA DE NIVEL

CONCEYTO . Sucldo Bisico CGastos de Remuneracién
Represent. Total

Jule de Policia 4.915. 800 4.915. 800 9.831.600
Contadur Geueral de la Provincia 3.468.500 3.468.800 6.937.600
Administrador de Vialidad Provincial 3.468.8500 3.468.800 6.937.600
Presidente del Institute Provincial de
Prevision Social 3.468.800 3 468.800 6.937.600
Presidente del Instituto Provincial
de la Vivienda 3.468. 800 3.468.500 6.937.600
Director Obra Social de
Empleados Provinciales 3.468. 800 3.468.800 6.937.600
Presidente del Conscjo
General de Fducacion 3.468.800 3.468.800 6.937.600
Vocul del Consejo General de Educacién  3.131.500 3.131.500 6.263.000
Ingeniero - Jete 3.131.500 3.131.500 6.263.000
Vocal Instituto Provincial
de Prevision Secial 3.131.500 3 131.500 6.263.000
Vocal Instituto Provincial
de la Vivienda 3.131.500 3 131.500 6.263.000

PERSONAL DE GABINETE

Asesor del Gobernadar 3.131.500 3 131.500 6.263,000
Asesor de Ministro 3.131.300 3 131.500 6.263.0600
Asesor dc Asesoria General de Gobierno 2.794. 100 2.794.100 5.588.200
Seeretario Frivado del Gobornador

{Nivel Subscceretario) 5.310.000 5 310.000 10.620.000
Secretario Privado del Ministro 1.784.800 1.784.800 3.569.600
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PLANILLA ANEXA III

ESCALAFON GENERAL

Sueldo Remunerae. Gastos de Remunerac.
Categoria Basico Funcional Represent. Total
4 2.483.600 2.483.600 G21. 000 2.585.200
1.989.300 1.9589.30 497 .300 4. 475,900
1.586.500 1.586.500 396.600 3.569.600
21 1.270.500 1.270.300 317.600 2.858.600
1.015.300 1.015.300 233. 800 2,284 . 400
19 811.700 8I11.7 203. 000 1.826.400
18 703.000 703.000 173.700 1.581.700
17 622. 800 622,500 155.700 1.401.300
16 033.700 353.700 138.500 1.245.900
15 471.100 471.100 942,200
14 441 . 400 441 .400 882. 800
13 408.900 408. 900 §17.800
12 382.000 362.000 764.000
11 364.000 364. 000 728.000
10 342,800 342800 665.600
9 328.000 325.000 656.000
316.000 316.000 632.000
7 309.000 309.006 618.000
a 307 . 200 307. 200 614.400
5 304,700 304.700 609. 400
4 303.000 303.000 606.000
3 300.200 300. 200 600.400
2 298700 298.700 aY7. 400
1 296.700 296.700 593.400
& 269.900 269. 900 539.800
B 262.000 262.000 524.000
c 254.900 234906 309. 800
D 253.300 253.300 506.600
PLANILLA ANEXA IV
PERSONAL DE SEGURIDAD
CONCEPTO Sueldo Bonifica- Riesgo Prof. Remuneracidn
cibn Com- (10% §|Basico
Bisico plement. Com. Cral. Total

PFRSONAL SUPERIOR
Comisario General 3-237.900  3.237.900 323.800 6-799.600
Comisario Mayor 2724600 2.724.600 323.800 3.773000
Comisario Inspector 2.466.200 2.466.200 323.800 5.256-200
Comisario 2214700 2214700 323.800 4.753.200
Subcomisario 1.813.900 1.813.900 323.860 3.951.600
Oficial Principal 1.383.400 1.383.400 323.800 3 09%0.600
Oficial Inspector 1.054.000 1.054.000 323.800 2.431-800
Oficial Subinspector 771500 771.500 323-800 1.866.800

Oficial Ayudante 581.500  551-300 323.800 1.486.800
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PERSONAL SUBALTERNO

Suboficial Mayor 1.267.660  1.267600 323.800 2.859-000
Suboticial Principal 1.010.300  1010.300 323.800 2.344.400
Sargento Ayudante 819400  &19.400 323800 1.962.600
Sargento Primero G698 100 696 1K 323.800 L716.000
Sargento 572400  572.400 323.800 1-468.600
Culw Primero 511.000 S11.000 323-800 1.345.800
Cabo 413500 413,500 323.800 1.150.800
Agente 382400 382400 323.800 1.088.600

PLANILLA ANEXA V
PERSONAL DEL PODER JUDICIAL

CONCEPTO Sueldo Compensacién Remuneracidn
Bisico  Jerarguica Total

AUTORIDADES SUPERIORES

Ministro de 1a Corte 5.622.100 5 622 100 11 244 200
Procurador Gral. de la Corte 3.622.100 5 622 100 11 244.200
MAGISTRADOS Y FUNCIONARIOS
Juez de Chmara 4.047.900 6 071 900 10 119.800
Fiveal do Cimara 4.047.900 6 071 900 10 119,800
Defensor de Chmara 4.047.900 6 071 %N 10 119800
Juez de Primera Instancia 3.643.100 5 464 700 9 107.800
Agente Fiscal 3.278.900 4 918 200 8 197.100
Defensor General 3.278.900 4 918 200 § 197.100
Scerelario de la Corle 2.051.000 4 426 400 7 377.400
Secreturio Letrado de Camara 2.655.900 3 983 800 6 639.700
Secretariy Juzgade d¢ Primera
Instancia 2.390.200 3 385 400 5 975,600
Inspector de Justicia 2.390.200 3 385 400 5 975.600
Jefe Archivo Judicial
y Notarial 2.390.200 3 583 400 5 975.600
PLANILLA ANEXA Vi
PERSONAL DEL PODER JUDICIAL
Sueldo Bisico Compensacién Remuncracidn
CONCEPTO Jerarquica Total

PERSONAL JERARQUIZADO

Jefe de Divisidén 1.004.800 1.507.200 2.512.000
Qficial Superior de Primera 953 .300 1.430.200 2.383.700

Oficial Superior de Segunda 864.700 1.297.100 2.161.800
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PERSONAL TECNICO ADMINISTRATIVO

Jefe de Despacho 817.100 1.225.600

Micial Mayor

6718.100 1.017.200

Oficial Prineipal 604. 400 906. 600
Oficial 548. 100 §22. 200
Oficial Auxilinr 490.500 735.900
Escribiente Mayor 410.200 615.300
Escribiente 351.100 526.700
Auxiliar 201 . 200 437.000
PERSONAL OBRERO DE
MAESTRANZA Y SERVICIOS
Anxiliar Mayor 496400 T44 700
Auxiliar Principal Técnico 442 500 663.700
Auxiliar de Primera 331.100 52G.700
Auxiliar de Segunda 319.800 479.700
Auxiliar Ayudante 305.900 458.900
Ayudante 259.100 388.700
ADICIONAL POR FUNCION EN EL AMBITO
DEL SISTEMA COMPUTACION DE DATOS
Categoria CARGO
24 Director
23 Coordinador
22 Jefe de Departamento
18 Analista Sistema Computacion de Datos Mayor
17 Planificador Mayor
Programador Mayor — Oporador Mayor
Implementador Mayor
Analista Sistema Computacion de Datos — Anpalista 12
16 Anealista Sistemu Computacion de Datos — Amnalista 29
Planificador 1°
Programador 19 — Implementador 19 Operador 19 —
Planificador de Carga Mayor
15 Convencional Mayor
11 Planificador 22 — Programador 2¢ Operador 29 — Pla-
nificador de Cargo 19 — Perforador Mayor — Grabo-
verificador Mayor
Implementador 290 .
K] Bibliotecario Mayor — Andhstq 'SCD Mayor
12 Bibliotecario 1? — Convencional 1% Planificador de
Carga 22 — Operador 12 — Perforador 19 —- Grabove-
rificador de 1°
11 Convencional 2° — Perforador 22 — Auxiliar SCD 1v
- Graboverificador de 2°
10 Auxiliar SCL» 29
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.042.700
1.695.300
1.5311.000
1.
1
1

370,300

.226.400
.023.500

§77.800
728.200

.241.100
106,200

877.800
7499, 500
764 . 800
647.800

Monta

A58, 100
.938. 1un
o560 . 800
374400
263,600
049800

829. 000

490,604
172,800

933.10)
754. 0060
666. 000

427 .000
316.400
283.300

239.200

181.500
148.200



