Num. 47 -

LEY N°¢ 3697

ADMINISTRACION PUBLICA
PROVINCIAL, — DOCENTES —
SEGURIDAD — JUSTICIA —
INCREMENTANSE HABERES EN UN 21%

San Fernando def Valle de Catamarca,
26 de Mayo de 1981

A 5.E. EL SENOUR GOBERNADOR
Dk LA PROVIENCILA;

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. a fin
Ge elevar a su consideracion Proyecto de Ley
~wgdiante la cual se incrementan las Rewmu-
whraciones del personal dependiente de fa
Administracion Pablica Provincial en un 21%
a partir del 1¥ de Mayo de 1981.

El incremento que s¢ acuerda mediante el
presente Proyecto, es simifar al olorgado por
¢l Poder Ejecutive Nacional mediante Decre-
to N 206/81.

Conforme a las facultades brindadas por
cl Decreto Nacional N9 877/80, V.E. puedc
suseribir el Proyecto de Ley adjunto para
su vigencia como Ley de la Provincia.

Dios guarde a V.E.
Dr. ALDO CESAR HUGO NIEVA
Ministre de Econoria
San Fernando del Valle de Catamarca
26 de Mayo de 1981
wIsTO:
Las facultades conferidas por el Decretc

Naciomal N¢ 87780,

Fl Gobernador de la Provincia
Sanciona y Promulga
con Fuerza de

LEY :
ARTICULO 12 — Fijanse, en fos importe:
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que se detallan en las planillas anexas I 2
VIi, que forman parte integrante de la pre-
scote bey, las Remuneraciones y Adiciona-
les para el Personal de la Administracion P
blica Provincial.

AR CICULO 29 — Fijase el valor del indice
Uno (1) para la lguidacion de las Remune-
raciones del Persosal Docente en SEIS MIL
SISSCIENTOS SESENTA PESOS (§ 6660).

ARTLGULO 37 — Las Remuneraciones mi-
nimas mensuales correspondientes a los car
gos de Maestro de Grado y Maestro Especia,
serd de UN MELLON CUATROCIENTO:
DikECISELS MIL. NOVECIENTOS QUINCE
FESOS (§ 1.416.915) y UN MILLG.
CIENTO SESENTA Y CUATRO MIL
CIENTO SETENTA PESOS (§ 1.164.170)
respectivamente,

ARTIOULO 42 — Increméntase en un vein-
tluno por ciento (21%) los montos resultan-
tes de la aplicacion de la Ley N9 3637 por
concepto de “Suplemento por cambio de si-
tuacion de revistu”, que estuvieran vigentes

al 30 de Abril de 1981.

ARTICULO 5° — Las Remuneraciones dei
Personal No Permanente vigentes al 30 de
Abril de 1981, se incrementaran en el mismo
porcentaje de aumento que se otorga a las
categorias de remuneracién igual o més apro-
ximada de la Planta Permanente,

ARTICULIO} 6° — La presente Ley tendra
vigencia retroactiva al 19 de Mayo de 1981.

ARTICULO 7° — Comuniquese, publique-
s¢, dése al Registro Oficial y ARCHIVESE.

Sr. ARNOLDO ANIBAL CASTILLO
Goboernador de Catamarca

Dr. Aldo César Hugo Nieva
Minisiro de Fconomia
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Sueldo Gastos de Remuneracion
CONCEPTO Bisico Represent. Total

Gobernador 7.558.750 7.558.756 15.117.500
Ministro 6.802.750 6.802.750 13.605. 500
Secretario General de la Gobernacion 6.614.000 6.614 . 000 13.298.000
Fiscal de Estado G.614.000 6.614.000 13.228 000
Asesor General de Gobierno G.614.000 6.614.000 13.228 .000
Subsecretario 6.425.100 6.4253.100 12.850.200
Presidente del Tribunal de Cuentas G.802.750 6.802.750 13.605.500
Vocal del Tribunal de Guentas 6.802.750 6.802.750 13.605.300
Representante Oficial del Gobierno de la
Provincia en la Capital Federal 6.425.100 G.425.100 12.850.200..

Dr. Aldo César Hugo Nieva

Ministro de Economia

Sr,

FUNCIONARIOS 'UERA DE NIVEL

ARNOLIDO ANIBAL CASTILLO
Goberador de Catamurea

Sueldo Gastos de Remuneracién
ZONCEPTO Basico Represent. Total

Jefe de Policia 3.948 100 5.948.100 11,896,200
Contador General de la Provincia 4,197.250 4197 .250 8.394.500
Administrader de Vialidad Provincial 4.197.250 4.197.250 8.394.300
Presidente del Instituto Provincial de
Previsitn Social 4.197.250 4.197.250 8.304.500
Presidente del Instituto Provincial de la
Vivienda 4,197 .250 4.197 250 8,394,500
Director Obra, Sociall de Empleados
Provinciales 4.197.250 4.197.250 8,394 .500
Presidente del Comsejo General de
Educacidn 4.197.250 4.197.250 8.39%4.500
Administrador de Obras Sanitarias de
Catamarca 4.197.250 4.197.250 8.394.500
Vocal dell Consejo General de Educacién  3.789.100 3.789.100 7.578.200
Ingeniero — Jele . 3.789.100 3.789.100 7.578.200
Vocal Instituto Provincial de Previsién
Sociall 3.789.100 3.789.100 7.578.200
Vocal Instituto Provincial de la  Vivienda 3.789.100 3.789.100 7.578.200
Gerentes de Obras Sanitarias de Catamarca 3.7890.100 3.789.100 7.578.200
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PERSONAL DE GABINETE

Asesor del Gobernador 3.789.100 3.789.100 7.578.200

Asesor del Ministro 3.789.100 3.789.100 7.578.200

Asesor de Asesoria General de Gobierno 3.380.850 3.380.850 6.761.700
Secretario Privado del Gobernader (Nivel ‘

Subsecretario) 6.425.100 6.425.100 12.850. 200

Secretario Privado del Ministro 2.159.600 2.159.600 4,319.200
ESCALAFON GENERAL

Categoria Sueldo  Remunerac. Gastos de Remuneracion

Basico  Funcional Represent. Total

24 3.005.150  3.005.150 751,400 6.761.700

23 2.407.050  2.407.050) 601.700 5.415.800

% 1.819.700 1.919.700 479800 4.319.200

21 1.537.300  1.537.300 384.300 3.438.900

20 1.228.500 1.228.500 307.100 2.764.100

19 982150 082150 245 600 2.209.900

18 850.600 850600 212700 1.913.900

17 753 .600 753.600 188.400 1.695.600

18 670.000 G70.000 167.600 1.507.600

15 570.000 570.000 1.140.000

14 534.100 534.100 1.068.200

13 494 . 800 494 800 983 .600

1% 462200 462,.200 924 . 400

11 440 450 440 .450 8803:.500

10 414 .800 414.800 829.600

g 396.900 396.900 793,800

8 382.400 382,400 T764.800

7 373.900 373.900 747,800

6 371.750 371.750 743.500

B 368.700 368.700 737, 400

4 366 .650 366.6%) 733.300

3 363.250 363.250 726.500

2 361.430 361.450 722,900

1 359.000 359,000 718. 000

A 326.600 328.600 633.200

B 317.000 317.000 634000

C 308.450 308.450 616.900

D 306.500 306.560 613.000
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PERSONAL DE SEGURIDAD

CONCEPTO Sueldo  Bonificac, Riesgo Prof. Remunaracién
Basico  Complement- (10% S|Bas.) Total
‘ Comisario G.

PERSONAL SUPERIOR

Comisario General 3.917.838 3.917.838 391.784 8.227.500
Comisario Mayor 3.296.758 3.206.758 391.784 6.983.300
Comisario Inspector 2.984 108 2.984.108 391.784 6.360.000
Comisario 2.679.808 2.679.808 3091.784 5.751.400
Suh-Comisario 2.194.808 2.194.808 391 .784 4.781.400
Offictal Principal 1.673.908 1.673.908 391 .784 3.735.600
Oficial Inspector 1.275.358  1.275.358 301.784 2.942 500
Oficial Sub-Inspector 933 .508 933.508 391.784 2.258.800
Oficial Ayudante T703.608 703.608 301.784 1.799.000
PERSONAL SUBALTERNO
Sub Oficial Mayor 1.533.808  1.533.808 391.784 3.459.400
Sub Oficial Principaf 1.222 458 1.2922 458 391,784 2.836.700
Sargento Ayudante 9491 . 458 991 .458 3901 .784 2.374.700
Sargento Primero 842,958 842258 391.784 2.0076.300
S.argent() 692.608 692 .608 391.784 1.777.000
Cabo Primero : 618.308  618.308 391.784 1.628.400
Cabo 500,558 500.558 391.784 1.392.600
Agente 462,708 462.708 391.784 1.317.200
PERSONAL DEL PODER JTUDICIAL
Sueldo Compensacion Remuneracién
Concepto Basico Jerarquica Total

AUTORIDADES SUPERIORES
Ministro de la Corte L 6.802.750 6.802.750 13.605.500
Procurador General de la Corte  6.802.750 6.802_750 13.605.500
MAGISTRADOS Y FUNCIONARIOS
Fiscal de Camara 4.897.959 7.346.991 12.244 950
Defensor de Camara 4.867.959 7.346.901 12.244 950
Tuez de Primera Instancia 4.408.151 6.612.289 11.020. 440
Agente Fiscal 3.967.469 5.950.931 9.918.400
Defensor General 3.967.469 5.950.931 9.918.400
Secretario de la Corte 3.570.710 5.355.8%0 8.926.560
Secretario Letrado de Cémara 3.213.639 4,820,361 8.034.000
Secretario Juzgado de
Primera Instancia 2.892.142 4.338.458 7.230.600
Inspector de Justicia 2.892. 142 4.338.458 7.230.600

Jefe Archivo Judicial y
Notarial 2.892.142 4.338.458 7.230.600
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Concepto Sucldo Compensacion  Remuaeracion
Basico Jerdrouica Total
PERZOWNAL JERARQUIZADG
Jefe do THvisidn 1.215.803 1.823.697 3.039.500
ficial Superior de Primcra 1.153.735 1.730.565 2.884. 300
Oficial Superior de Segunda 1.046.287 1.569.513 2.615.800

PERSONAL TECONICO ADMINTSTRATIVO

Jefe de Despacho 988.691 1.483.009 2
(Hicial Mayor §820.501 1.230.799 2
Oficial Principa 634.524 1.193.776 1
Oificial £63.201 094 . 899 1.
Oficinl Aunxiliar 593505 890.. 395 1
Escribiente Mayor 495 .342 744 558 1
Escribiente 424 831 $837.269 1
Auxiliar 352.352 598 748

PERSONAL OBRERO DE MAESTRANZA Y SERVICIOS

Auxiliar Mavyor 600 644 901 . 036 1
Audliar Principal Thenico 535,425 8G3.4073 1
Auxitiar de Primera 424 831 637.269 1
Auxilinr Jde Segunda 386.958 580.442
Anxiliar Ayudanle 370.139 555 . 261
Avudante 313.511 470.289

ADTCIONAL PFOR FUNCION EN EL AMBITO DEL

SISTEMA COMPUTACION DE IDXATOS

471700
051,300
L8230

638,100

483900
240,904
062160

881.100

.501.700

338.500
062.100
967 . 400
925400
783,800

Categoria

24
23
18
17

16

15
14

Cargo Monto
Director 1.855.5300
Coordinador 1.885.300
Jeie de Departamento 1.876.200
Analisti Sivvema Computacién de Datos Mayor 1.905.920
Planificador Mayor 1.536.200
Programador Mayor — Operador Mayor 1.27¢.300
tmplementader Mayor 1.003.000
Analista Sistama Computacién de Datos Analista 13 1.803 600
Analista Sistema Computacién de Datos Analista 22 1.419.0%0
Planificador 1* 1.153.350
Pragramador 13 — Implementador 1° —
Operador 12 — Planificador de Carga Mayor g12 300
Cenveacional Mayor 805 . 804
Pianificador 28 — Programador 2% — Operador
2% — Planificador de Carga 1* — Perforador Mayor
Grahoverificador Mayor 518



o

BOLETIN OF1CIAL

Implemeniador de 22

Bibliotecaric Mayar — Analista §.C.D. Mayor
Bibliotecaro 12 — Convencional 12 — Planificador
de Curga 20 — Operador 18 — Perforador 12 —

Gioboveriticador de 12
G

Couvencions; 22— Perforador 28 — Auaxiliar S.0-D.

1+ — Graboverificador de 22
Auoxiliay §.C.D. 22

Nitm. 47
282 800
242 &)
928G 400

219.603
179307



