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ciones y adicionales para ¢l Personal de Ia
Administracién Piablica Provincial, de confor-
LEY N° 3854 midad a las planillas Anexas T a VII, que fois

ADMINISTRACION PUBLICA
PROVINCIAL — INCREMENTANSE EN
UN 17.1 % LAS REMUNERACIONES AL

PERSONAL VIGENTE Al 30/9|82

San Fernando del Valle de Catamarca,
12 de Noviembre de 1982.

AS.E.

L SENOR
GCOBERNADOR DE 1A PROVINCIA:

Elevo a Vuestra consideracién el adjunto
proyecto de Ley que establece las nuevas
escalas salaviales para el personal de la Ad-
ministracién Pablica que resultan de exten-
der, a la jurisdiccidn provincial, Ia politiea sa-
Jarial trazada por el Gobierno Nacional en
¢l mes de Octubre pasado.

Los incrementos en las remuneraciones
que se originan por la aplicacion de las nue-
vas escalas contemplan ¢! mcremento  por-
centual del 17,1 % dispuesto por Decreto
Nacional N® 95782 y la recomposicién esca-
lafonania contenida en el Decreto Nacional
N? 959/82 en la proporcién que equivale a la
relacidn entre los niveles retributivos provin-
cial ¥ nacional.

En base a las facultades caonferidas por el
Decreto Nacional N? 877|80, V.E. puede
suscribir el Proyecto de Ley adjunto para su
¥igencia como Ley de la Provincia.

Dios guarde al Sefior Gebernador.
Dr. ALDO CESAR HUGO NIEVA
Ministro de Economia
San Fernando del Valle de Catamarca,
12 de Noviembre de 1982.

VISTO:

Las facultades conferidas por el Decreto
Naoional N? 877|80 y los Decretos Naciona-
les Nros. 957, 958 v 959(82:

El Gobernador de la Provincia
Sanciona y Promulga con fuerza de

LEY:
ARTICULO 1% — Tipanse las renmnera-

man parte integrapnte de la presente Ley.

ARTICULO 2° — Fijase para el Persunal
Docente, ¢l valor del Indice Uno (1) en la
suma de CATORCE MIL. TRESCIENTOS
OCHENTA Y NUEVE PESOS (§ 14.389,—).

ARTICULO 3° — Fijansc las remunera-
ciones minimas mensuales correspondicntes a
los cargos de Macstro de Grado y Maestro
Especial, en las sumas de CUATRO MILLO-
NES NOVECIENTOS CUARENTA Y SIE-
TE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y
OCHO PESOS (§ 4.947. 658,—) Y TRES
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y
CINCO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA
Y NUEVE PESOS (§ 3.375.659,—) respec-
tivamente.

ARTICULQ 4% — Fijanse los Indices en
concepto de Asignacién del Cargo, Dedica-
citn Exclusiva, Dedicacién Funcional y Com-
plementos Adicionales para la determinacidn
de las remuneraciones del Personal Docente,
de conformidad a las planillas Anexas VIfI
—A a VIII —X qgue forman partc integrante
de la presente Ley.

ARTICULO 5° — Los montos resultantes
de la aplicacién de la Ley 3637, por concep~
to de “Suplemento por Cambio de la Situa-
cion de Revista” que estuvieran vigentes al
30 de Sctiembre de 1982, se incrementarin
cn el Diecisiete Un Décimo (17,1 %) por
por ciento.

ARTICULQ 69 — Los incrementos sala-
riales que resulten de la aplicacion de los
articulos antcriores, serdn objeto de los apar-
tes y contribuciones previsionales y asisten-
ciales vigentes.

ARTICULO 7% — La presente Ley tendr4
vigenafa a partir del 01 de Octubre de 1982.

ARTICULQ 8% - Comuniquese, publique-
se, dése al Registro Oficial y Archivese.

ARNOLIDO ANIBAY, CASTILLI.O
Gobernador de Catamarea

Dr. Aldo César Hugo Nieva
Ministro de Economia



Pig. 2.696 BOLETIN _OFICIAL Néim. 100

PLANILLA ANEXA I

AUTORIDADES SUPERIORES
A PARTIR DEL 191082

Concepto Suelda Gasto de Remumeracion
Basico Representac. Tota!

GOBERNADOR 26.252.000 26.252, (00 52.504.000

MINISTRO 22.048.150 22.048.150 44.096.300

SECRETARIC GENERAL DE LA

GOBERNACION 21,166,200 21.166.200 42.332.400

FISCAL DE ESTADO 21.166.200 21.166.200 49 332,400

ASESOR GENERAL DE GOBIERNO 21.166. 200 21.166.260 42.332.400

SUBSECRETARIO 20.504.800 20.504.800 41.009.660

PRESINENTE DEL TRIBUNAL DE

CUENTAS ' 22.048.150 22.048.150 44,096 300

VQCAL DEL TRIBUNAL DE '

CUENTAS 22,048,150 23.048.150 44,096, 300

PLANILLA ANEXA I

FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL
A PARTIR DEL 19/10,82

Jefe de Policia 18.740.930 18.740.950 37.481.500
Contador General 12.567. 450 12.567.450 25.134.900
Administrador de Vialidad Provincial 12.567.450 12,567 . 450 25.134.900
Presidente del Instituto

Provincial de la Vivienda 12.567.450 12.567 .450 25.134.900
Director Obra Social de

Empleados Provinciales 12,567 .450 12.567.450 25.134.900
Presidente del Instituto Provineial

de Prevision Social 12 .567.450 12.567 . 450 25.134.900
Presidente del Consejo -

General de Educaci(’)n 12 567 . 450 12.567.450 25.134.900
Administrador de Obras

Sanitarias Catamarca 12 567 .450 12.567.450 25.134. 900
Administrador de Dircccidn ‘

de Energia Catamarca 12567450 12567450 25134900
Vocal del Consejo General

de FEducacidn 11.249.050 11.249.050 22.498.100
Ingeniero Jefe 11.249.050 11.249 050 22.496.100
Vocal Instituto Provincial

de 1a Vivienda 11.249.050 11.249.050 22.498.100
Vocal Instituto Provincial

de Previsién Social 11.249.050 11.249.030 22.498.100
Gerente de Obras Sanitarias Catamarca 11.249.050 11°.249.050 22.498.100
Gerente de Direccidn de

Energia Catamarca 11.249.050 11.249.050 22.498.100

PERSONAL DE GABINETE

Asesor del Ministro 11.024.050
Asesor 7.005.800

11.024.050 22.048 100
7.005.800 14.011.600
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Secretario Privado del Gobernador
(Nivel Subsecretario) 20.504.800 20.504.800 41.009.600
Secretario Privado del Ministro 7.003. 800 7.005. 800 14.011.600

PLANILLA ANEXA III

ESCALAFON GENERAL
A PARTIR DEL 0110|582

84 8.765.560 8.765.560 4.382.780 21.913.900
)] 7.011.480  7.011.480 3.505. 740 17 .328.700
28 5.604.640 5.604.640 2.802.320 14.011.600
21 4.482.720 4.482.720 2.241 360 11.206.800
20 3.583.520 1.583.520 1.791.760 §.958.800
19 2.865.120 2.865.120 1.432.560 7.162.500
18 2.479.360 2.479.360 1.239.680 6.19%.400
17 2.901.120 2.201.120 1.100.560 5.502.800
16 2.058.600 2058600 1.029.300 5.146. 500
15 2.131.400 9.131.400 4.9262 800
14 2052700 2.(52.700 4,105 400
1.976.450 1.976.450 3.952 900

1 1.916.100 1.918. 100 3.832.200
1.875.250 1.875.250 3.750.500
o4 1.825.850 1.825.850 3.651.700
1.789.750 1,789,750 3.579.500
8 1.759.750 1.759.750 3.519.500
T 1.742.800 1.742. 800 3.485 600
t 1.730.300 1.730.300 3.460.600
5 1.719.350 1.719.350 3.438.700
4 1.708.350 1.708.350 3.416.700
3 1.705.300 1.705.300 3.410.600
2 1.695.750 1.695.750 3.391.500
I 1.684.950 1.684.950 3.369.500
& 1.519.250 1.519.250 3.038.500
B 1.535.550 1.538.550 3.077.100
C 1.554.900 1.554,900 3.109.800
D 1.574.200 1.574.200 3.148 400

PLANILLA ANEXA 1V

PERSONAL DE SEGURIDAD "
A PARTIR DEL 01]10;82

PERSONAL SUPERIOR

Comisario General 12.945.000. 12.945.000

1.294.500 27.184.500
Comisario Mayor 11.291.900 11.291.900 1.294 500 23.878.300
Comisario Inspector 10.229.000 10.229.000 1.294 500 21.752.500
Comisario 9.174.300 9.174.300 1.294 500 19.643.100
Sub—Comisario 7.524.200 7.524 . 200 1.284 500 16.342, 900
Oficial Principal 5.292.450 5.992. 450 1.204. 500 11.879. 400
Oficial Inspector 4.029.750 4.029.750 1.294.500 9.354.000
Oficial Sub—Inspector 2.938.300 2.938.300 1.294 500 7.171.100

Oficial Ayudante 2.300.250 2.300.250 1.294.500 5.895.000
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PERSONAL SUBALTERNO

Sub--Oficial Mayor 4.899.600 4.899.600 1.294.500 11.093.700
Sub—0Oticial Principal 3.589.250 3.899.230 1.294.500 9.093.000
Sargento Ayudante 3.100.050 3.100. 050 1.294.500 7.494.600
Sargento 1¢ 2.545.500 2.545.500 1.294.500 6.385.500
Sargento 2.272.300 2.272.300 1.294 500 5.839.100
Cabo 19 1.990.950 1.990.950 1.294.500 5.276. 400
Cabo 1.794.950 1.794.950 1.294.500 4.884.400
Agente 1.655.150 1.655.150 1.294.500 4.604. 800

PLANILLA ANEXA V

PERSONAL DEL PODER JUDICIAL
A PARTIR DEL 01]10/82

AUTORIDADES SUTERIORES

MINISTRO DE LA CORTE 22..048.150 22.048. 150 44.006. 300
PROCURADOR GRAL. DE LA CORTE 22.048.150 22.048.150 44.096.300

MAGISTRADOS Y FUNCIONARIOS

IUEZ BDE CAMARA 15.874.640 23.811.960 39 686.600
FISCAL DE CAMARA 15 .874 640 23 811.960 39.686 600
DEFENSOR DE CAMARA 15.874 640 23.811.960 39.686 600
JUEZ DE PRIMERA INSTANCIA 14. 287 160 21.430.740 35.717 900
AGENTE FISCAL 12 858 440 19.287 660 32.146 . 160
DEFENSOR GENERAL 12 858 440 19.287 660 32 146 100
SECRETARIO DE LA CORTE 11 572 600 17.358.900 28 931.500
SECRETARIO LETRADO DE CAMARA 10 415 360 15.623.040 26038 . 400
SECRETARIO JUZGADO DE

PRIMERA INSTANCIA 9 373 800 14.0606.700 23.434. 500
INSPECTOR DE JUSTICIA 4.373.800 14.060.700 23.434 500
JEFE ARCHIVO JUDICIAL Y

NOTARIAL §.373. 800 14.060.700 23.434.500

PLLANILLLA ANEXA VI

PERSONAL DEL PODER JUDICIAL
A PARTIR DEL 01,1082

PERSONAL JERARQUFZADO

Jefe de Division 5470 600 8 206 000 13.676 600
Oficial Superior de Primera 5.247 000 7 870 600 13.117 .600
Oficial Superior de Segunda 5 093 300 7.640 000 12.733 300
PERSONAL TECNICO ADMINISTRATIVO

Jefe de Despacho 4.429 400 6 644 200 11.073. 600
Oficial Mayor 3,581 500 5.387 200 8.978 700
Oficial Prineipal 3185 200 4.777 700 7 962 900
Oficial 3.011 600 4 517 500 7.529 100
Oficial Auxiliar 2.815.500 4.9223 200 7.038.700
Escribiente Mayor 2 253.100 3.379 600 5.632.700
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Escribiente 2.083.000 3.124.600 5.207.600
Auxiliar 1.562.900 2.344.300 3.907.200

PERSONAL, OBRERO DE MAESTRANZA Y SERVICIOS

Auxiliar Mayor ©2.727.000 4.080.400 6.817.400
Augxiliar Principal Técnico 2.511.600 3.767.400 6.279.000
Auxiliar de Primera 1.635.100 2.458.600 4.097.700
Auxiliar de Segunda 1.611.800 2.417.600 4.029.400
Auxiliar Ayudante - 1.500.300 2.250.500 3.750.800
Avudante 1.398.700 2.097.900 3.4496.600

PLANILLA ANEXA VII

ADICIONAL POR FUNCION EN EL AMBITO
DEL SISTEMA COMPUTACION DE DATOS

Cargeo Monto
D rector 5.565.800
Coordinador 4.824.100
Jefe de Departamento 4.783.700
Analista Sistema de Computacién de Datos Mayor 4.796.900
Planificador Mayor 3.855.300
Programador Mayor — Operador Mayor 3.188.000
Implementador Mayor 2.517.5060
Analista Sistema Computacién de Datos — Analista 19 4.524.200
Analista Sistema Computacién de Datos — Analista 29 3.759.600
Planificador 12 3.054.800
Programador 12 — Implementador 1 — Operador 1°
Flanificador carga Mayor 2.419.500
Convencional Mayor 2.230.200
Planificador 2 — Programador 2° — Opera dor 2° — Planificador
de Carga 19 — Perforador Mayor — Graboverificador Mayor 1,422 400
Implementador - 1.054.900
Bibliotecario Mayor — Auxiliar $.C.D. Mayor 960.600
Bibliotecaric 19 — Convencional 1?7 — Planificador de Carga 29 —

Operador 1° — Perforador 12 — Graboverifi cador 1¢ 788.200

Convencional 22 — Perforador 22 — Auxiliar S.C.ID. 19 — Graboverificador 29 596.700
Auxiliar §.C.D. 29 491, 900
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Concepto

Supervisor General

Secretario General

Secretario Docente de Supervision General

Secretaric Téenico Adm. de Supervisién General
Supervisor Escolar de Zona

Secretario Técnico de Supervif: Seccional

Superviser Téonico de Materias Especiales

Director Escuela Comiin de 1ga. Categoria (J. Completa)
Director de Escucla Hogar de %da.

Director de Escuzla Comuin 2da. Categoria (J. Completa)
Directu: de Escuela Anexo Albergue de 2da. Categoria
Director de Escucla Hogar de 3ra.

Director de Escueia Comtn 3ra. Categoria (J. Completa)
Director de Escuela Anexo Albergue de 3ra. Categoria
Vice—Director de Escuela Hogar de 2da.
Vice—Director de Escuela Comtin (J. Completa)
Vice—Director de Escuela Hogar de 3ra.

Secretario Técnico de Escuela Hogar

Regerte de Escuela Hogar

Sub—Regente de Fscuela Hogar

Jefe de Servicio Social de Escuela Hogar
Director de Escuela Comtn de 1ra. Categoria
Director de Escucla Comtn de 2da. Categoria
Director de Escuela Comin de 3ra. Categoria
Vice—Director de Escuela Comin

Director de Escuela Nocturna

Gabhinetista del Consejo General de Educacién
Asistente Social del Consejo General de Educacién
Maestro Fscuela Diferencial

Director Escuela Comin 4ta. Categoria

del Cargo

89

o0
O

Asignacion Dedicacién Dedicaciéon  Total
Exclusiva  Funcional Puntaje

205 398 692
205 398 692
205 366 860
205 366 660
202 341 628
202 341 628
202 341 628
391 465
387 460
380 430
380 450
380 450
371 437
371 437
364 430
363 426

361 423

361 425

62
58
55
75
72
a7

£4
275
273
317

PLANILLA ANEXA VIII—&

PLANILLA ANEXA VIIT

348
335
326
286
277
268
264
179

252

410
394
381
361
349
335
328
243
275
273
317
314

1
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Maestis de Grado Escuela Comutn

Maestro de Grado Jornada Completa

Maestro de Grado Anexo Albergue

Maestro de Jardin de Infantes

Maestro Secretario

Maestro de Grado Escuela Diferencial Lisiado

Maestro de Grado (Esc. Hospital No Videntes)
Visitadora de Higiene Social de Escuela Hogar
Maestro de Grado de Escuela Hogar

Maestro Asistente Servicio Médico

Maestro de Grado Escuela Nocturna

Maestro Especial de Escuela Hogar

Maestro Especial

Maestro Especial (J. Completa)

Director del Centro de Orientacidon
Gabinetista Psicotécnico

Asistente Social

Técnico en Recuperacion Pedagdgica

Técnico en Recuperacién Pedagégica Dedicac. Comp.

Asistente de Médico

Supervisor de Area

Director de 1ra. Categoria de Escuela Noeturna
Director de 2da. Categoria de Escuela Nocturna
Director de 3ra. Categorla de Escuela Nocturna
Director de Ceniros Educativos Comunitarios
Maestro Especial de Fscuela Nocturna

Maestro Especial Anexo Albergue

299
291
291
283
201
202
185
185

89
39
89
L1
89
78
64
61
57

185
185

110
202

PLANILLA ANEXA V

325
260
268

229
179
171
183
163

299
291
201
283
201
202
185
185
488
435
414
349
467
328
509
243
232
220
220
185
185
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PLANILLA ANEXA VIII—;

Maestro Nivel Primario de Centros Educativos 201 201
Maestro de Grado de Centros Educativos Comunitarios 201 201
Maestro de Capacitacion Laboral de Centros Educativos 185 185
ESCUELA DIFERENCIAL DEL CENTRO DE REHABILITACION

DEL LISIADO

Director 94 329 423
Vice—Director 82 299 381
Maestio de Grupo Escolar 317 _ 317
Maestro Asistente Social 317 o 311

ENSENANZA MEDIA Y SUPERIOR

Supervisor General 94 211 410 715
Supervisur de Ensefianza 92 210 403 7035
Recter de Ensefianza Superior 108 344 452
Rector o Director de 1ra. 98 319 417
Rector ¢ Director de 2da. a3 304 387
Rector ¢ Director de 3ra. 89 295 384
Vice—Rector o Vice—Director de 1ra. 83 274 357
Vice——Rector o Vice—Director de 2da. 81 270 351
Vice—Rector 0 Vice—Director de 3ra. 78 267 346
PLANILLA ANEXA VIIL
Regente 78 261 339
Secratario de 1ra. 61 217 278
Secretario de 2da. 59 213 272
Secretario de 3ra. 58 206 262
Biblintecario 297 297
Jefe de Preceptores de 1ra. 227 297
Prosccretario de Ira. 45 179 294
Ayudante de Clases Practicas 208 208
Preceptor 203 203
Profesor 1 h. de catedra de nivel medio 171 17,1

Profesor 1 h. de citedra de nivel superior 23,7 237
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ENSERANYA TECNICA

Supervisor General
Supervisor de Ensefanza
Directur de lra.
Director de 2da.
Director de 3ra.
Vice—Director de lra.
Vice—Director de 2da.
Vice—Director de Jra.

Regente de 1ra.

Secretario de Ira,
Secretario de 2da.

aaestro Je Escuela Téenica
Secretario de 3ra.

Jete de Trabajos Practicos
Pro—Secrstario de lra.
Jete de Preceptores de lra.
Ayudant: de Trabajos Practicos
Biblictecaria

Preceptor

ENSENANZA ARTISTICA

Inspector Técnict de Arte

Director de 1ra.

Vice—Director de 1ra.

Maestro de Taller

Seccretario de 1ra.

Pro—Scceretario de 1ra.

Bibliotceario

Preceptor

Profesor 1 h. de catedra Nivel Medio

94
92
]

89

81
79

79
61
59

200

227
187
203
203

211
210

210

410 715
403 705
319 417
304 397
285 354
214 357
270 351
287 346

PLANILLA ANEXA VIII

267 346
27 278
213 272
244
201 257
200
179 294
297
187
203
203
403 705
319 417
296 351
244
212 273
17¢ 224
227
203

17,1
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PLANILLA ANEXA VIII-G

CENTRO DE PLANEAMIENTO EDUCATIVO

Jefe Centro de Flaneamiento 96 213 417
Jete de Departamento 72 199 333
Secretario Técnico Docente 72 199 321
Técnice o Téenico Docente 382

726
604
592
382

PLANILLA ANEXA VIII—H

COMPLEMENTOS ADICIONALES

CARGOS
CONCEPTO Total
Puntaje
Perscnal Doacente: Directivo, de Grado y Especial de Escuela al aire libre Tarea Diferenciada 13
Personal Docente: Directivo, de Grado y Especial de Jardin de Infantes y
Muestro Escuela Jardin de Infantes Escuela Comun Tarea Diferenciada 17
Persomal Docente: Directivo, de Grado y Especial de Escuelas Hospitales Tarea Diferenciada 26
Personal Docente: Téenico, Directivo, de Grado y Especial de Escuelas At-
picas Tarea Diferenciada 38
Persnonal Docente: Directivo, de Grado vy Especial por cada hora hasta
dos (2) Frolongacion habitual de Jornada 10
Perscnal Docente: De Escuelas Hogares, Directivo y de Grado por cada
hora hasta dos (2) Prolongacién habitual de Jornada 10
Masstro Especial de Escuelas Hogares por cada hora hasta dos (2) Prolongacién habitual de Jornada 9
Personal Docente: Directivo, de  Grado y Especial por tareas de turno
opursto Prolongacidn habitual de Jornada 43
Personal Docente: De Escuelas Hogares, Directivo y de Grado por tareas
en turno opuesto Prolongacién habitual de Jornada 43
Maestro Especial de Escuelas Hogares por tareas en turno opuesto Prolongacién habitual de Jornada 42
Maestro Escuelas Domiciliarias Tarea Diferenciada 20
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CARGOS

PLANILLA ANEXA VIII-I

Concepto Total
Puntaje
— Moarstro Especial de Escuelas Comunes por cada hora excedente de
diez {10} y no maés de doce (12 Prolongacion habitual de Jornada 12
ENSENANZA MEDIA Y SUPERIOR
— Director de Seccién o Departamento Tareas D ferenciada 64
— Recleres o Directores a cargo de 2 turnas Funcion Diferenciada o Prolongacién
de Jornada 10
— Rectores o Directores a cargo de 3 turnos Funcién Diferenciada o Prolongacién
de Jornada 13
— Maestros y Maestros Especiales de Jardin de Infantes Funcién Diferenciada o Prolongacién
de Jornada 5
— Proferor al frente de grado Funcién Diferenciada o Prolongacién
de Jornada 17
ENSENANZA TECNICA
— Dircctor de Seccién o Departamento Tarea Diferenciada 64
— Jefe General de Talleres de 19, 29 y 32 Categoria que no acumulen
haras de catedra Prolongacidon de Jornada 61
ENSENANZA ARTISTICA
— Director de Seccidén o Departamento Tarea Diferenciada 64
— Mauestro Especial por cada hora excedente de diez (10) y no
mag de doce (12) Prolongacién habitual de Jornada 12

T
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PLANILLA ANEXA VIH—]

CARGOS Concepto Total

Puntaje

ENSENANZA AGROPECUARIA

— Director, Regente, Coordinador General de Actividades Pricticas, Jefe Prolongacién de jornada o responsa-

bilidad en la Explotacién Didactica -
Sectorial, Ensefianza Prictica, Jefe, Preceptores o Instructores Productiva 103 -
1
ENSENANZA DIFERENCIAL Y SANIDAD ESCOLAR 3
~ Directer de Seccion o Departamento Tarea Diferenciada 64 )
— Personal de los Institutos de Sordo Mudos, excluidos Secretarios, Pro—Se- e
cretavios, Personal de Escuelas Diferenciadas y Maestro de Grado para am- -
blivpes Funcidon Diferenciada 20
ENSENANZA DE EDUCACION FISICA, DEPORTES Y RECREACION
— Jefe de Departamento Tarea Diferencia 43
JUNTA DE CLASIFICACION
— Asignacién a Integrantes Compensacidn 120
)
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PLANILLA ANEXA VIII-K

PERSONAL DOCENTE DE ESCUELAS HOGARES
DE JORNADA COMPLETA Y DE FRONTERA

COMPLEMENTOS ESFECIALES

CARGCOS Total
Puntaje

FSCULLAS HOGARES Y ESCUELAS DE JORNADA COMPLETA

— Directores de 19, 2° y 3% Categorfa 140
— Vice—Directores de 19, 2° y 3¢ Categoria 140
— Secretario Técnico de Escuela Hogar 139
— Regente de Escuela Hopar 139
— Sub—Regente de Escucla Hogar 139
— Jete de Servicio Social de Escuela Hogar 139
-— Vis'tadora de Higiene Social 142
-— Maestro de Grado 142
— Maestro Especial (Minimo 18 Is.) 71
— Maestro Especial (Minimo 12 Hs.) 47

DEDICACION EXCLUSIVA PARA EL PERSONAIL DOCENTE
DE ESCUELAS COMUNES CON ALBERGUE ANEXO

COMPLEMENTOS ESPECIALES

CARGOS Total
Puntaje
Diircetor 175
Vice—Director 166

Macsits 133



