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LEY N¢ 2319,
REGIMEN DE JUBILACIONES Y
PENSIONES PARA TRABAJADORES
DEL. ESTADO PROVINCIAL,

San Fernando del Valle de Catamarca,
& 21 de noviembre de 1969.

; YIBTO:

La autorizacién del Gobierno N:xf;-imm]
concedida por Decreto N? 603! (ll{‘.f.-‘aﬂﬂ
con fecha 19 de Octubre de 1%9, en ejer-
cicio de las facultades legislativas que le
confiere el articulo 992 del Estatuto de la
Revolucién Argentina,

. El Gobernador de la Provincia
Sanciona y Promulga con Fuerza de

LEY:
I — AMBITO DE APLICACION

Art, 1° __ Institiyese con BUJEclfm a
]3@ ﬂﬂl‘mas de la presente ley, el régimen

1 'L b §
4 e, E
E"Ea;"" g

de jubilaciones y pensiones para los tra-

bajadores  dependientes del Estado Pro-
vineial.

Art. 2° Estan obligatoriamente

comprendidos en el presente régimen,
aunque la relacién de empleo se estable-
ciere mediante contrato a plazo:

a4) Los funcionarios, empleados v agentes
que en forma permanente o transitoria
desemperien cargos aunque fueren de
caracter electivo, en cualquiera de los
poderes del Estado Provincial, sus re-
particiones u organismos centmhzadns
descentralizados o ﬂiltcll‘t]lll{:ﬂs. empre-
sas del Estado, servicios de cuentas
especiales y obrm sociales, o socieda-
des an6nimas en que el Estado Pro-
vincial posea mayoria accionaria;

b) Los magistrados y funcionarios del

Poder Judicial;

¢) El personal de las municipalidades au-
ténomas y de los municipios rurales.
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adan exclufdus del presente régimen
Ins -g:lrsmu menores de 18 afios.

-

80 _ La olfcunstancia de as'gnr
wﬁ&n?mmwndiﬂu en otro régimen Ju
* bilatorio nacional, provineial o municipal
‘por actividades distintas a las enumera-
dne en ¢ artfenlo 2, asi como el hecho
de gozar de coalquier gubilacidn, pensién
o retiro, no eximen de la ﬂblig'abpﬁednd
de efectunr aportes y contribuciones a
eate régimen .,

— RECURSOS FINANCIEROS —
1= "APORTES Y CONTRIBUCIONES
— REMUNERACIONES.

Art. 4° — El presente régimen se fi-
manciara con:

* &) Aportes de los afiliados;

B) Contribuciones a cargo del Estado
emp'eador;

, ) Intereses multas y recargos;

d) Rentas provenientes de préstamos e
inversiones ;

) Donaciones, legados vy otras liberalida-
des, ;

- Art. 5 — Los afiliados aportarin:

#) El diez por ciento (10%) sobre la re-
muneracion determinada de confor-
midad con las normas de esta ley;

;54 b)ﬁmw primer sueldo que per-

~ oban al incorporarse a la Administra-
~ cibn; !

- © La diferencia del primer mes de suel-
; LSRG ¢ un aumento en su
At cion 0 cuando reingresare a la
e THCION en un empleo mejor
: _:“_' _ MW{WO no POdl'ﬁ

Art, 69 — La contribueibn patpgn,
gor dos (2) puntos mayor de la que .,
rresponda al agente de acuerdo gop ol
artfenlo anterior,

Art. T¢ — El Poder Ejecutivo quedy

facultado para mu?éficiar los dpm-gmmie .

eg y contribuciones, de aecyerd,

ct:-; nF:aﬂ ne:;sidades econdmicofinareie-

ras del presente régimen; y para estahje-

cor ¢ monto méaximo de la remuneracisy
sujeta a aportes y contribuciones.

hﬂ. BQ —_ IJD& ﬂportes dﬂbﬂ'ﬁn ser
descontados en lag planillas de liquidacign
de haberes y depositados mensualments
a favor del Instituto Provincial de Preyi
siébn Social, juntamente con las contriby-
ciones patronales. ‘

Art. 99 — La Contaduria General de
la Provincia, las municipalidades y las re-
particiones autarquicas y auténomas, de-
beran remitir al Instituto, dentro de loa
diez (10) primeros dias del mes siguiente
al que corresponda el pago de los sueldos
v jornales, un duplicado de las planillas
de liquidacién.

Estas planillas se ajustarin al modely
que apruebe el Instituto, Del cumplimien-
to de este articulo, serin directos respon-
sables el Contador General y los conta-
dores o habilitados de las municipalidades
y reparticiones, segin corresponda.

Art. 10° — EI Instituto Provincial de

Previsién Social no podra atesorar sumas
de dinero que no requiera para log pagos
corrientes; dispondrs Unicamente de una
reserva prudencial para tal objeto. Todos
sns fondos serin depositados en cuenta
especial en el Banco de Catamarea.

Sin embargo,
peciales lo

tas en otra
les,

‘80, cuando circunstancias est
Justifiquen, podra abrir cuen-
§ Instituciones bancarias oficla-

#

Art. 119 — Los recursos que la presen-

te ley establece, juntamente con el patri-

monio del Instituto Provincial de Previ-
sién Social, constituyen un fondo de pre
aestinado exclusivamente a
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"-a#..ht'-bilﬂc‘lﬂn"‘-‘“ ¥ Dbensiones;
) Préstamos personales g

sus H.fﬂ'[adaﬁ ‘

~ ¢) Préstamos hipotecarios A sus afj

con destino a la cnnstrucciénﬁﬂgdn?‘
sicion, ampliacién o refeceigy de s vl
vienda ; )

S
d) Construccion de viviend

; a8 con desti
a la venta o locacién a estino

sus afiliados;

e angtrucc]'é!‘l 0 adquisicién de hOtEIEE;
vil'as veraniegas y centros sanitarios:
para sus afiliados;

f) Construccién de locales para renta-

g) Adgquisicién de titulos de renta, pro-
vinciales o nacionales u otrog de igual

Provincia o de la Nacién; y en aceio-
A nes de empresas mixtas, slempre que
el interés que produzcan resulte mas
ventajoso que el de las demas inver-
siones autorizadas en este articulo:

k) Gastos de administracién y funciona-
' miento del Instituto Provincial de Pre-

. wision Social, los - cuales no podran
& exceder del diez por ciento (10%) de

[

-

y Jos recursos previstos para el respecti-
=‘ Yo ejercicio.
pl'l Art. 12° — Declaranse absolutamente

Simembargable los bienes y recursos esta-
ﬁf-f!}eeidos por esta ley, que constituyen el
I fondo del Instituto Provincial de Previ-
~ sion Social.,

B Art. 139 — Se considera remuneracion,
@ los fines de la presente ley, todo ingre-
280 que percibiere el afiliado en dinerv o
‘€N especie susceptible de apreciacion pe-
euniaria, en retribucién o compensacion
0 eon motivo de su actividad personal, en
ongepto de sueldo, sueldo anual :_:D}ﬂp]ﬂ—
entario, salario, honorarios, comisiones,
lieipacién en las ganancias, habilita-
I0n, gratificaciones y suplementos ag}:
0nales que revistan el caracter de ha dl
ales y regylares, viaticos y gastos dﬁ
entacién no sujetos a.rendlci?n de
, v toda otra retribucién, cuaiquie-
era |a denominaci6n que se le asigne,

—_— ——____ BOLETIN OmCIAL

natura’eza que tengan garantia de lg .

percibida por servicios ordinarios o extra-
ordinarios prestados en relucién de de-
pendencia, :

El Instituto Provincial de Previsién So-
cial determinara las condiciones en que
los vidticos y gastos de representacion no
Se consideraran sujetos a aportes y con--
tribuciones, no stante la inexistencia

total o parcial de rendicién de cuentas
documentadas

Se' considera asimismo remuneracién la
suma a distribuir a los agentes de la ad-
ministracién pablica o que éstos perciban
con el cardcter de premio estimulo, grati-
ficaciones, cajas de empleados u otros
conceptos de anilogas caracteristicas.
En este caso los aportes y las contribucio-
nes estaran a cargo de los agentes, a cuyo
efecto antes de procederse a la distribu-
¢ién de dichas sumas se debera retener los
Importes correspondientes .

Art. 14° — No se considera remunera-
cion las asignaciones familiares, las in-
demnizaciones que se abonen por antigiie-
dad en caso de despido, por falta de prea-
viso, por vacaciones no gozadas, o por in-
capacidad total o parcial derivada de ac-
cidente del trabajo o enfermedad profesio-
na! y las asignaciones pagadas en concep-
fo de becas, cualesquiera fueren las obli-
gaciones impuestas al becado.

Tampoco se considera remuneracién las
sumas que se abonen en concepto de gra-
tificaciones vinculadas con el cese de la
relacién laboral, en el importe que exceda
del promedio anual de las percibidas ante-
riormente en forma habitual y regular.

LLas sumas a que se refiere este articulo
no estin sujetas a aportes y contribucio-
nes, \

I — COMPUTO DE TIEMPO Y DE
REMUNERACIONES -

Art. 15% —. Se computara el tiempo de
los servicios continuos o discontinuos,
prestados a partir de los 18 afios de edad
en actividades comprendidas en este ré-
gimen o en cualquier ofro incluido en el
sistema de reciprocidad ngﬂ_atorla%aa g\
prestados antes de los 18 afos de edad

]




so hubieren efectuado en st momento los

. . ' - los perfodos no re*
Tt oot

tes a interrun-
ciones o =uspensiones, salvo disposicién

en contrario de In pregente.

caso de simultaneidad de servicios,
‘ lz fines del computo de la antigiiedad
no se acumularan los tiempos,

Bl eémputo de los servicios anteriores
. ﬁw del régimen provincial de
 jubilaciones no estard sujeto a la formu-
dac én e cangos por aportes. Esta dispo-
 gigion no da derecho a la devolucién de
~ oargos ya satisfechos.

~_ Art. 16° — En los casos de trabajos

 continuos, la antigiiedad se computara

d da fecha de iniciacién de las tareas
asts la de cesacién en las mismas.

~ En Yos easos de trabajos dscontinuos.

 en da siguiente forma:

- Cuando Jos servicios se prestaron por
L dis © por hora, doscientos cuarent:
{280) diss o mil novecientos veinte (1.920)
UEAS, 8e consideraran un afio; y veinte
| digs o ¢lento sesenta (160) horas,
nei un mes, En ningtun caso
e computarse dentro de cada afio ca-
- dendanio mis de doce (12) meses de ser-
: despreciarse el tiempo ex-

N ki 6
‘mﬂuﬂ pueda sumarse a otro afio.
¥ v
M |

&3
L

AT, 179 — Be computarin como tiem-
! i g -

F i

408 de licencia, descansos le-
fermedad, accidente, materni-
THE causas que no interrum.

A6n  de trabajo, siempre

MAOS

Pég. 1828 BOLETIN OFICIAL Niam, 102
. . ! B
anterloridnd v:-wh I equivalentes, Bn ningiin caso no com-
3 mm&?ﬂ ' Mﬁﬁﬂ putardn servicion honorarios m&

e,

_ nntes de los dieciocho afios de eday.

¢) El perfodo de servicio militdr obligat,-
rio;

d) Los servicios militares prestados oy
las fuerzas armadas y los militariza
dos y policiales cumplidos en las fyep-
za8 de seguridad y defensa naciona-
les, siempre que no hayan sido utili-
zados, total o parcialmente, para obte.
ner retiro;

e) Los servicios prestados en cargos de
afiliacién optativa cuyos titulares ng
se hubieren acogido al régimen jubily-
torio vigente al momento de desempe-
narlos. ;

Art. 18° — Fl Instituto Provineial s
Prevision Social podra excluir o redueis
del computo toda suma que no constituya
una remuneraciéon normal de acuerdo eou
la indo'e o importancia de los SETVICIOs, o
que no guardare una justificada eelacién
con las retribuciones correspondientes a
los cargos o funciones desempefades por
el afiliado en su carrera.

Art. 19? — A los efectos de establecer
los  aportes y contribuciones correspon-
dientes a servicios honorarios se consi-
derard devengada la remuneracidn que pa-
ra igua'es o similares actividades rigié en
las épocas en que se cumplieron.

El aporte personal y la contribucién pa-
tronal astarin  respectivamente a cargo
del agente y del organismo pertinente.

Art, 209 . Se computard como remu-
neracion correspondiente al periodo de
servieio militar obligatorio, 1a que perei-
bia el afiliado a la fecha de sy incorpora-
¢ién, o en su defecto, el haber minimo de
Jubi'acién ordinaria vigente a dicha fecha.
El I'egnputn de esa remuneracién no estd

fota. Blithed Ao ori b ik IO -




~ Si se acreditare fehacienteme

turaleza de las actividades, 1a :::I',e“:: na:
elor serd es!.xnaada por el Institutq de anﬁre:*"
do con la indole e importanciy de aqué-

Tas.

Art. 22° — Los serviciog
anterioridad a la vigencia de esta ley ge-
B min  reconocidos y - computados de con-

" formidad con las disposiciones de la pre-
h - sente. W]

" IV' — PRESTACIONES

prestados con

i

|

i Art. 23° — Establécense las sigujentes
'?; :mcinnes:

|

" 3) Jubilacién ordinaria;
T
I

. b) Jubilacién por edad avanzada;
" ¢) Jubilacién por invalidez;

|
~ d) Pension.

|
' S Art. 24° _ Tendran derecho a la jubi-
Mlacién ordinaria los afiliados que:

¥ a) Hubieran cumplido 60 afios de edad
B los varones vy 55 anos las mujeres; v
o

1 Acrediten 30 afios de servicios compu~
I tables en uno o méas regimenes jubi-
© latorios comprendidos en el sistema de
B reciprocidad, de los cuales 10 por l_f] me-
B nos, deberan ser con aportes, minima
" gue se aumentari en igual nimero al
. de afios de vigencia de la presente Jey,
- ‘hasta alcanzar 30.

pei ili -ha-
opeién del afiliado o 8us causa-ha
3 v al sélo efecto de cnmglqtar l;.\:i
ios de antigiiedad, los serviclos x!::-. 3
al 1° de enero de 1959 que € )
fnimo con aportes fijados en

e na pe
- aportes, serén_cﬂmputad(r:a lf;
o aunque estuvieran comp

W

tros regfmenes correspondientes

al sistema de reciprocidad, u simple decla:
racién furada de aquellos, ; Eﬁ;ﬂiﬂ‘i‘ & M s
constancias allegadas surgiern Ia no pres-
tacion de tales servicios, A los fines in-
dicados precedentemente se  consideran
servicios gin aportes log COTrespo ndientes

a prriodm por los cuales no se hubieran
efectuado las eotizaciones a las cajas per-
tinentes, aunque hubiera existido obliga-
cion legal de hacerlo, en cuyo caso el inte-
resado deberd satisfacer los cargos
vistos por el decreto-ley 0316(46,

Art. 25° _ Sin perjuicio de lo dis-
puesto en el articulo anterior, podran ob-
tener jubilacién ordinaria con veinticineo
anos (25) de servicios ¥ cincuenta y cinco
(55) de edad los varones ¥ cincuenta v
dos (52) las mujeres, el personal que
acredite veinte (20) afios, contintios o
discontinuos_ en las siguientes actividades:

a) Como docente de instruccién primaria
al frente directo de grado:

b) rf_“.nmo_agentes, suboficiales y oficiales
de policia, guardiacirceles v bomberos;

¢) Como enfermeros de salas hospitala-
rias y seryvicios asistenciales; .

d) Todo otro personal que desempefie ac-
tividades penosas, riesgosas, insalu-
bres o determinantes de vejez o ago-
tamiento prematuros, declaradas tales
por la autoridad competente.

Cuando se acrediten servicios de los
mencionados  precedentemente por wun
tiempo inferior a veinte (20) afos, y al-
ternadamente otros de cualquier natura-
leza_ a los fines del otorgamiento del be-
neficio se efectuarin un prorrateo en fun-
cion de los limites de servieios y de edad
requeridos para cada clase de servicios.

Queda expresamente excluido del bene-
ficio que establece el presente articulo, el
personal que reviste en los cargos ylo
funciones o que se desempeiie en los luga-
res mencionadog en los incisos preceden-
tes, pero cumpla solamente tareas de ca~
rdcter administrativo, I AR

Art. 26° — A solo efecto de acredite
el minimo de servicios necesarl
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logro de la jubilacién ordinaria se podrd
compensar el exceso de edad con la falta
de servicios, en la proporeién de dos afios
de edad excedente por uno de servicios
faltantes.

Art. 27° — Tendrdn derecho a.la ju-

bilacién por edad avanzada los afi-
liados que:
a) Hubieran cumplido 65 afios de edad,

cualquiera fuera su sexo; y

b) Acrediten diez (10) afios de servicios
computables en uno o mds regimenes
Jubilatorios comprendidos en el sistema
de reciprocidad, con una prestacién de
servicios de por lo menos cinco (5)
anos durante el periodo de ocho (8)
inmediatamente anteriores gl cese de
la actividad.

Art. 28° _ Cuando se hagan valer ser-
vicios comprendidos en esta ley junta-
mente con ofros pertenecientes a distin-
tos regimenes jubilatorios, 1a edad reque-
rida para la jubilacién ordinaria o por
edad avanzada, se aumentari o disminui-
réd tenmiendo en cuenta la edad exigida en
cada uno de ellos, en proporcién al tiempo
de servicios computados en los mismos .

AF¥t. 299 _ Tendrin derecho a la jubi-
lacién por invalidez, cualesquiera fueren
Su_edad y antigiiedad en e servicio, los
afiliados que se incapaciten fisica o inte-
lectualmente en forma total para el de-
sempeno de cualquier actividad compati-

= €On sus aptitudes profesionales sjem-

Pre que la incapacidad se hubiera produ-

cido durante la relacién de trabajo, salvo

Supuesto previsto en e} parrafo segun-
do del articulo 39,

Ihmvalmez que produzca en la capaci-

ad laborativa una disminucion del 667,
0 mas, se considera total

: Iﬂmﬂ% de sustituir la actividad

; mﬂﬂﬂ!@l afiliado por otra compatible

aﬁ;l: 10€s  profesionales sera ra-
_ovemelte apreeiada  por el Instityt
teniendo en e ita su e o Al

jufa profesio

| ?MLBH gapeciali-

nclusiones del d

derecho a jubilacién, f :
los siguientes parientes del causante:

N b
— UM, 102

Art, 309 — La invalidez tota] trang;s
rin que solo produzea una inl:apacidmj '1.‘,'-"
rificada o  probable que no exeeda .,
tiempo en que el afiliado fuere H,Qreedfl
a la percepcién de remuneracion y m;r
prestacién sustitutiva de ésta, no da ;i;f
recho a la jubilacién por invalidey .

Art. 31 — La apreciacién de la inyy-
lidez se efectuard por los organismog
mediante los procedimientos que estahle,-
ca el Instituto, que aseguren uniformidaq
en los criterios estimativos y las garan-
tias necesarias en salvaguarda de 1os de-
rechos de los afiliados. A estos efectoy
podréa recabarse la colaboracién de lag 4,
toridades sanitarias nacionales, proyiy-
ciales y|o municipales .

Art. 32° — La jubilacién por invalide,
se olorgara con caracter provisional, qye-
dando el Instituto facultado para conce-
derla por tiempo determinado V sujeta g
los reconocimientos médicos periddicos
que establezea. La negativa del benefj-
ciario a someterse a las revisaciones que
se disponga dara lugar a la suspension de]
beneficio.

El beneficio de jubilacién por invalidez
sera- definitivo cuando el titular tuviere
cincuenta o mas afios de edad y hubiere
percibido la prestacién por lo menos du-
rante diez anos, ;

Cuando un jubilado cesare en el goce
del beneficio por haber desaparecido la
invalidez, serd reintegrado a la actividad
en el cargo que desempefié Gltimamente o
en otro de igual categoria.

Art. 33° — Cuando la incapacidad to-
tal no fuere permanente, el jubilado por
invalidez quedari sujeto a las normas s0-
bre medicina curativa rehabilitadora ¥
readaptadora que se establezean.

El beneficio se suspendera por la nega-
tiva del interesado, sin causa justificada,
a4 someterse a los tratamientos que pres-

criben las normas precedentemente cita-
das,

Arf. 349 — Bn caso de muerte del ju-
bilado o del afiliado en actividad o con
gozardn de pension

trabajo

prad

iuda, o el viudo incapacitado pa~
rabajo y a cargo de la causant

v : }‘- i
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.~ a la fecha de gde
g 4 Cesn
~currencia con: de ésta, en cop-

lﬂ Los hijos o hijas aniteraw

dieciocho afios de eqaq. hasta 1og
i L]
b) Las hijas  solteras que  hub
convivido con ubieren

; el caus :
! habitual y -':.a:mtinuaauti';nW o forma

: |l ¥y . dura

diez afios Immediatamente autneﬁ*? ]fm
a su deceso, que a ese rm:»rm.untl:nnilzlME
vieran cumplida la edaq de 50 _u~
¥ se encontraran a sy cargo siaeri;‘:a
pre que no dnqum}}eﬁar tividad

. e H.!']
lerativa algun ek

e ~d 0 no gozaran d £
neficio previsional o gl'aciablequ?-

Vo, en este ultimo caso, que optare
por la pensién que acuerda |y :
sente; : plre
- e |
c) I.:as hijas viudas y las hijas divor-
ciadas o separadas de hecho por cul-
pa exclusiva del marido, incapaci-
- tadas para el trabajo y a cargo del

‘ causante a la fecha de sy deceso,
= Slempre que no gozaran de presta-
ey cion alimentaria o beneficio previ-

L sional o graciable, salvo, en este

-9 gltimo caso, que optaren por la

- pension que acuerda la presente:

B d) Los niefos y nietas solteras, huér-
fanos de padres y madves v a

eargo del causante a la fecha de su
deceso, hasta los 18 anos de cdad.

Ll
L]

*‘; Los hijos y nietos, de ambos sexos,
I en las condieiones del inciso anterior.
T.a viada, o el viudo en las condi-
» ciones del inciso 19, en concurrencia
& con los padres incapacitados para el
. trabajo y a cargo del causante a la
fecha de su deceso, siempre que
" estos no gozaren de beneficio pre-
" visional o graciable, salvo que optas
" ren por la pensién que acuerda Ja
sente.,

08 padres en las condiciones del in-
50 precedente. w
hermanos y hermanas SOILETas,
srfanos de padre ¥ madre ¥ a es;'
el causante a la iecha de su :
hasta los 18 anos de edad, siem

!
Yy

pension de alg

Bl orden establecido en o il et
°s excluyente; lo eg, enﬂgmﬁi:iiéﬁﬁ :rﬂgg |

‘gﬁ 'L’f"é‘;ﬂiﬁﬂ establecido, entre los incisog

Art, 859 Los limites de edad a-
Elga ¢n los incisos 19, puntos a) v gj y
i :11}:-'1 articulo 84, no rigen si los dere-
cho-habientes se encontraren inecapacita-
408 para ‘el trabajo y a cargo del cau-
t}-‘r‘-;lte a la fecha de fallecimiento de
C8L€, 0 incapacitado a la fecha en que
cumplieren la edad de 18 ahos,

Se entiende que el derecho-habiente
estuvo a cargo del causante euando con-
curre en aquel un estado de necesidad
revelado por la escasez o carencia de
recursos personales y la falta de contri-
bucién importa un desequilibrio esencial
en su economia particular. El Instituto
podra fijar pautas objetivas para esta-
blecer si = el derecho-habiente estuvo a
cargo del causante. i

Art. 36° — Tampoco regirdn los li-
mites de edad establecidos en el articulo
54 para los hijos, mnietos y hermaneos,
de ambos sexos, en las condiciones fija- .'
das en el mismo, que cursen regular-
mente estudios secundarios o superiores
v no desempefien actividades remunera-
das. En estos casos la pensién se pagari
hasta los 21 afos de edad, salvo que
los estudios hubieren finalizado antes.

La reglamentacion establecera los es-
tudios v establecimientos educacionales a
que se refiere este articulo, como tam-
bién la forma y modo de acreditar la
regylaridad de aquellos.

i

Art. 87 — La mitad del haber de la
pensién corresponde a la viuda o al viudo
si concurren hijos, nietos o padres del
causante en las condiciones del articulo \
34; la otra mitad se distribuird entre
éstos por partes iguales, con excepeidn
de los nietos, quienes percibirdn en con-
junto la parte de la pensién a que hu-
biere tenido derecho el progenitor pre=
fallecido. : RN

A falta de hijos, nietos o pac
totalidad del haber de la Dpe

rresponde a la viuda o al
En caso de extineién
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Su parte acrece proporcionalmente la de
los restantes beneficiarios, respetindose
la distribucién establecida en los pa-
rrafos precedentes. :

Art. 88° — Cuando se extinguiera el
derecho a pensién de un causa-habiente
¥ no existieran coparticipes, gozardin de
ese beneficio los parientes del causante
en las condiciones del articulo 34 que si-
guen en orden de prelacién, siempre que
se encontraren incapacitados para el tra-
bajo a la fecha de extincién para el an-
terior titular ¥ no gozarin de algin Le-
neficio provisional o graciable, sa'vo que
optaren por el de pensién de esta ley,

Art. 39° — Para tener derecho a enal-
quiera de los beneficios que acuerda esta
ley, el afiliado debe reunir los requisitos
necesarios para su logro encontrindose
en actividad, salvo en los casos que a
continuacion se indican.

Cuando acreditare 10 afios de servi-
€ios con aportes computables en cualquier
régimen comprendido en el sistema de
reciprocidad jubilatoria, tendrs derecho a
la jubilacién por invalidez si |a incapa-
cidad se produjere dentro de los dos afnos
siguientes al cese.

La jubilacién ordinaria o por edad
avanzada se otorgara al afiliado que,
reuniendo los restantes requisitos vpara
el logro de esos beneficios, hubiera cesado
en la actividad dentro de los dos afios in-
mediatamente anteriores a la fecha en
que cumplié la edad requerida para la
obtencién de cada una de esas presta-
ciones,

Las disposiciones de los dos parrafos
Precedentes g86lo se aplican a los afiliados
que cesaren en la actividad con posterio-
ridad a la vigencia de la presente ley .

Art. 40° — Lag prestaciones se aho~
naran a los beneficiarios:

a) Las jubilaciones ordinarias, por
edad avanzada y por invalidez, desde
el dia en que hubieran dejado de
percibir remuneraciones del em-
pleador, excepto en los supuestos
previstos en los parrafogs ‘29 y 39 del
articulo anterior, en que se pagaran

i R ) )

_Nim. 1q;

& partir de la solicitud formuila,
con posterioridad a la fecha o, E'Ullt
se produjo la incapacidad O N
cumplié la edad requerida, rnnpp_},
tivamente: ‘

b) La pensién desde el dia de 1,

muerte del causante o de la decla-

- racidn judicial de su fallecimient,,

presunto, excepto en el sSUupuest,

previsto en el articulo 38 en que ge

pagari a partir de la fecha de la
solicitud ,

Art. 419 __ Las préstaciones que esty
ley establece revisten los siguientes cg-
racteres;

a) Son personalisimas, v golo corres-
ponden a los propios beneficiarios -

b) No pueden ser enajenadas o afee-
tadas a terceros por derecho alguno:

¢) Son inembargables, con la salvedad
de las cuotas por alimentos vy li-
tis-expensas: >

d) Estin sujetas a deducciones por
cargos provenientes de créditos a
favor de los organismos de previ-
si6n, como también a favor del
Fisco por la percepcién indebida de
haberes de pensiones graciables o
a la vejez. Esas deducciones no po-
dran exceder del 20 9, del importe
mensual de la prestaciién.

e) S6lo se extinguen por las eausas
previstas en la ley nacional 17.562.

Todo acto juridico que contrarie lo dis-
puesto en el presente articulo es nulo ¥
sin valor alguno.

V — HABER DE LAS PRESTACIONES

Art, 42° — El haber mensual de las
Jubilaciones ordinarias y por invalidez
se determinard de acuerdo con el si-
guiente procedimiento:

a) Serd  equivalente al 70 % del pro-
medio mensual de las remunera-
ciones actualizadas, determinado er
la forma indicada en los incisos si-
guientes,
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El habey Se  bonifi A $ N
' car on ay
de dicho Promedip por : r'nd:.I 2 ﬁ"'
3 atio

dﬂ H[‘I'x’il_'i(‘r li‘l“.“'
i : exep :
de antigiiedad “Equm-dn del Minimoe

— . Fip a8
bonificacion del haber por aio
de servicion en exceso del mi-
nimo requerido; se sumarén los

. . v idﬂ Paras
S a1t bt obte- :
ner jubilacién o dinarig . te Eervmim reconocidos en relacion
_ e dependencia ¥ los gervieios
b) S1 todos Jgm Servicios eq €on aportes al régimen de traba-
fueren salbas Computadog
91;_ relacion de dependenciy fadores auténomos.
Se promediarian |aq f ¢
: S FeMunerae;
actualizadas ereibi crohes i i i
tres afios caitﬁlg;l;]idus durante Jog I:-iiaA;i';i-n 489 — Il haber mensual de la ju-
bles, continunos o i'n:?l nas favora- lente Ipﬂr.-?dad bl R b
prer;di&m dl‘:l'll-f_l{ LiIHL.D]lT,I]'Iun:_;? Coth- 5 ﬁm?f 50 %  del promedio establecido
: . ntro £ 01! e
anos inmedrﬁt-{--qlE‘E\Dm 1m!n_de 10 ticulo ag{g;dad .c-::m s nur'maﬂ_tge] %
ARREnte - anteliorin) Pt ar, €on méis una bonificacién
cese el 19 de dicho promedio por cada afio

de serviciog que exceda de diez.
En el caso de Jubilacign por inva-

lidez, si el afiliado no acreditare un Art. 449 __ Pars establecer el prome-

minimo de_ 1;1_-.35 afios de seryvicios dio de las remuneraciones no se conside-
se promediarin las remuneraciones raran  las correspondientes a servicios
actualizadas percibidas durante {q- honorarios, a los prestados en cargos de

afiliacion optativa en las condiciones del
articulo 17 ineciso e), ni el sueldo anual
¢) Cuando se computaren slicesiva o complementario, sin perjuicio de lo dis-
simultineamente servicios en rela- puesto en el articulo 49,
cion de dependencia ¥ auténomos,
Se procedera como se indica a con-
tinuacion,

do el tiempo computado

Para inerementar o bpnificar el ha-
ber jubilatorio sélo seran  tenidos en
cuenta los servicios probados en forma
fehaciente, siendo insuficientes a esos
Fines los acreditados mediante prueba tes-
timonial exclusiva o por declaracién ju-
rada.

1) El haber se estableceri sumando
el que resulte de esta ley para
los servicios en relacién de de-
pendencia y e! de la ley nacional
que rija para los trabajadores

& Snoinos El tiempo correspondiente a los ser-

vicios honorarios v a los prestados sin
aportes en cargos de afiliacién optativa,

- ara ambas clases de benefi- : 53,
) Para g ; no se tendra en cuenta para la bonifics-

E0e el I-Jéi'lﬂ.:}.‘ it 1}3111}{;1}10;1;13 cién del haber prevista en los articnlos
do, relacionando la cantidad de o Sl tag i i e
anos reconocidos en cada régi- 4< Inciso a) y 43,
. - £ & Comr
m?,ldc?“ ol tolpll deR s Art. 46 — A los fines establecidos en
e los articulos ﬂnteric-nis, las remunevacio-
i los (iltimos diez afios nes por tareas en relacion de depencen-
3) E]LIII:?;;Effdlrjnéfrﬁﬂu.tﬂ?;';m-es a? cia c::tn;;l-ell{;irlazs en el perilgdu.qule :*iE-tlg:-
: del ec6mputo no hubiera me en cuenta para det.ern"!!n‘m e hahm_,
s : {arios continuos se actualizaran con el coeficiente corres
treg- s Cﬂ.lengdr]-e,-ﬁfj“g en pondiente al afo de la cesacién en la ac-
i dn-?E:mltﬂ'llIHH ”; S.'a el haber tividad, en la forma y de acuerdo con los
relacién de dependenci calculard indices que establezca el Poder Ejecuti-
de la prestacion se te el ré- vo en funcién de las variaciones del ni-
A aplicando exclusivamen EE aut6- vel de las remuneraciones en la Admi-
- gimen para _.traza'];d?;f]en na- nistraciéon Piiblica Provincial,
nomos que rija € ¥ i il ‘
cional. - Art. 46° — TEIl haber jubilatorio de los

) g agentes del Estado y de los dmep—_tgs Iquff
4) En cualquiera de Jos suptests acumularen cargos u horas de clase o eci-.

AL r la
" de este inciso, para calcula

e A

L
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tedra en nimero superior al autorizado
por las normas de acumulacion pertinen-
tes, se determinard en funcidn del ma-
ximo de cargos u horas de clase o efite-
dra més favorables que les estaba per-
mitide acumular,

Art. 47° — EI haber de la pensién serd
eguivalente al 759, del que gozaba o le
hubiera correspondido al causante.

La cuota parte de pensién de cada hijo
se incrementara en un 59, del haber ju-
bilatorio del causante. No se podrén acu-
mular incrementos por dos o mas pensio-
nes, liguidandose inicamente el que re-
sulte mas favorable al beneficiario. Su
goce es incompatible con la percepeién,
por parte del progenitor sobreviviente, de
asignacion familiar por el mismo hijo,
pudiendo aquel optar por el beneficio que
resulte mas favorable; es, en cambio,
compatible con el incremento por escola-

ridad .

El monto de la pensién con mas el in-
cremento a que se refiere el parrafo s
terior, no podrd exceder del cien por cie
to del haber jubilatorio del causante.

Art. 48° — Los haberes de los benefi-
¢los serdn méviles. La movilidad se efec-
tuars anualmente mediante un coeficiente
que se aplicard sobre el tiltimo haber, e
la fecha y forma que establezea la regla-
mentacién. Dicho coeficiente seri fijado
por el Poder Ejecutivo en funcién de las
wariaciones del nivel de las remuneracio-
nes en la Administracion Publica Provin-

E

Art. 49° — Se abonara a los beneficia-

. ¥ios un haber anual complementario equi-
valente a la duodécima parte del total de
los haberes jubilatorios o de pensién a
que tuvieran derecho por cada afio calen-

Art. 50° — El Poder Ejecutivo fijara
los haberes minimos y méximos
prestaciones a otorgarge de conformidad
con la presente ley,

:

Ennmg-ﬁnwoeihaberjubﬂt_i -
nimo podri ser inferior el 829 g;lw i?:e?da
: en escala de la Adn '

0 ‘_'.'.J'. .
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VI — OBLIGACIONES DE L0S Ap,.
LIADOS Y DE LOS BENER|c; ,
RIOS e

Art. 51° — Los afiliados ¥ benefici,.
rios del presente régimen estan nufpt'.l.l
8in perjuicio de las establecidas por '.’,t,.:'
disposiciones legales o reglamentarlaH g

las giguientea obligaciones =

a) Suministrar los informes requeridi,
por el Instituto, referentes a ay Situg-
cion frente a las leyes de previsién -

b) Comunicar al Instituto Provineial 4.
Previsién Social toda situacién previs-
ta por las disposiciones legales que
afecte o pueda afectar el derecho a |,
percepcion total o pareial del benefi-
clo que gozan,

VII — DISPOSICIONES GENERALES
Y TRANSITORIAS

Art. 529 — Los docentes que acumy-
len dos o méas cargos docentes, tendrin
derecho también a la jubilacién ordinaria
parcial en cualquiera de ellos, siempre que
cuenten en el cargo acumulado cinco (3)
anos de antigliedad como minimo. Po-
drian continuar en actividad en el otro
cargo g en hasta doce (12) horas de ela-
ses semanales o cargo equivalente, sin que
en el resto de su actividad docente pue-
dan obtener ascensos ni sumentar el ni-
mero de clases semanales.

La asignacién basica por estado doeen-
te sélo se computard en oportunidad en
que dejare de percibirla por sus servicios.

Cuando cesare definitivamente, los ju-
bilados parcialmente podran reajustar el
beneficio mediante el computo de los ser-
vicios y de las remuneraciones correspon-
dientes al cargo o cargos en que conti-
nuaron, :

Art, 53° — Es incompatible el goce
de una jubilacién provineial con el des
empeno de tareas remuneradas por cuen’
ta ajena. :

El Poder Ejecutivo podrd sin embargo
establecer por tiempo determinado y con
menes de _t:qmpgtib,i‘
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¥ aad limitada con reduce;
es de 108 beneficiog | a
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. de tres afios. Se excéll:ﬁﬁ!:f”
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La incompatibilidad que estsy
" sente articulo, no alcangy al j?]]]gﬁadﬂ que

pepresente su sector en g Directop
Instituto Provineial de Previsién égggl o3

P
! e
F | el Pra-
Ik
‘|. Art. 54:‘:'. — Los afiliadosg
" los requisitos para el logro de las jubila-
' giones ordinarias o por ~edag avanzada
| B guedaran sujetos a las siguientes normas -
T
S 3) Para entrar en el goce del beneficio
- deberdn cesar en toda actividad en
relacién de dependencia, salyo en los
Supuestos previstos en los artieylos
1 52 y 56;
¥ BN
SR b)) Si reing‘rt!sayen en cualquier activi-
My A dad en relacién de depéndencia se
. des suspenderi el goce del beneficio
f - hasta que cesen en aquella, salvo en
los casos previstos en la Ley Nacio-
mal 15.2B4 v en los articulos
83 y 56

1I
|
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¢) Cualquiera fuere la naturaleza de
' los servicios computados, podrian so-
licitar y entrar en el goce del benefi-
cio continuado reingresando en I_a
* actividad auténoma, sin incompatibi-

lidad alguna,

Tendrin derecho a reajuste o trans-
" formacién mediante el computo de
b las actividades auténomas en que
 continuaron o reingresaron, si alca'n
j ;",,fmren a un I}El'iﬂdo minimo de tres
. afios con aportes.

. 559 — EIl goce de la jubilacién por

ez es incompatible con el EIEEESIPET
uier actividad en relacion de

L

¥

e
5
-l

569 — Percibird la Jubllaglécrl. nﬂtiiri
~alguna el jubilado quqd gl
reintegrare a 1a activi auni—
ntes o de invesjugac;énden e
s nacionales 0 universidades pr

\-_I:E._.'I;l_lj_pncm,

1

que reunieran *

vineinles o privadag autorizadas para fun-

clonat por los Poderes Ejecutivos nacional

O provinelal, o en facultades, escuelas, de-

Partamentos, institutos y demas estable-
cimientos de nivel universitario que de
ellas dependan, Sin embargo, el Poder
Ejecutivo podrd extender esa compatibili-
dad 4 los cargos docentes o de investiga-
cién clentifica desempefiados en otros es-
tablem!'n_ientoa o institutos oficiales de ni-
vel universitario, cientificos o de investi-
gacion, como también establecer en los su-
puestos tontemplados en este parraio v en
el anterior, limites de compatibilidad con
reduccién del haber de los beneficios.

Los servicios aludidos precedentemente
dardn derecho a reajuste o transforma-
cién, siempre que alcanzaren a un periodo
minimo de tres afios.

Art. 57% — FEn los casos que de con-
formidad con la presente ley existiere in-
compatibilidad total o limitada entre el go-
ce de la prestacién y el desempefio de la
actividad, el jubilade que se hubiera rein-
tegrado o se reintegrare al servicio debers
denunciar esa circunstancia al Instituto
Provinecial de Previsién Social, dentro del
plazo de sesenta (60) dias corridos a partir
de la vigencia de la presente ley o de la fe-
cha en que reingresara a la actividad. Igual
obligacién incumbe al empleador que eo-
nociere dicha eircunstancia.

Art., 582 — EIl jubilado que omitiers
formular la denuncia dentro del plazo in-
dicado en el articulo anterior, seri sus-
pendido en el goce del beneficio a partir
de la fecha en que el Instituto tome co-
nocimiento de su reingreso a la actividad.
Deberd reintegrar, con intereses, lo perci-
bido indebidamente en concepto de habe-
res jubilatorios y quedara privado auto-
méaticamente del derecho a computar, pa-
ra cualquier reajuste o transformacién,
los nuevos serviclos desempefiados. A par-
tir del momento en que corresponda liqui-
dérsele nuevamente el beneficio, sufrird
una reduccién permanente del 109, del

haber.

Art. 599 — Para la tramitacién de las.
prestaciones jubilatorias no se a,ﬁm a

los afiliados la previa pres&nt@d@n.-:ﬂgl

tificado de cesacién en el s 0, pero

la resolucion que se dictare auedard con-
' ..‘E";;;' 'JI:L: . (5]

- i -_h.'.":_".s.r_
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dicionada al cese definitivo en la netivi
dad en relacién de dependencin.

Bl afiliado gue veuniere los requisitos
pura obtener el beneficio peticionado, po-
dra optar en el momento de la solicitud
porgue el computo se cierre a esa fecha,
aungue no hubiera cesado en la actividad.
Eeta opeién es irrevocable y los servicios
prestados entr: 1a fechu de solicitud y 1o
de cese mno dardn derecho a reajuste o
transformacién algunas. En este caso la
actualizaciéon a que se refiere el articulo
45 se hard mediante la aplicacién del coe-
ficiente correspondiente al afio de solicitud
del beneficio, ¥ la prestacién se abonara a
partir de la fecha en que el afiliado acre-
dite haber cesado en la actividad en rela-
cion de dependencia, El Instituto dara
curso a las solicitudes de reconpcimiento
de servicios en cualquier momento en que
sean presentadas, sin exigir que se justi-
fique previamente la iniciacién del tramite
jubilatorio ante el organismo previsional
respectivo. Las sucesivas ampliaciones
s6lo podran solicitarse con una periodicidad
de cineo anos, salvo que se requirieren
para peticionar algun beneficio o por ex-
tincién de la relacién laboral.

Art. 60 — No se podra obtener trans-
formacion del beneficio ni reajuste del ha-
ber de la prestaciéon en base a servicios o
remuneraciones computados mediante prue-
ba testimonial exclusiva o declaracion ju-

-rada,

Art. 612 — El jubilado que hubiere
vuelto o volviera a la actividad y cesare
con posterioridad a la promulgacion de
la presente ley, queda sujeto a las si-
guientes normas:

a) 8i gozare de jubilacién que no
fuere la ordinaria, podra transfor-
may diaﬁhcal:&neficiﬂ yio reajustar el

e la prestacién mediante el
odmputode los nuevos servicios y
remuneraciones, siempre que acre-
dlltam_-_!m_ requisitos exigidos para la
obtencién de otro beneficio previsto
€n esta ley ; caso contrario no se com-
putard el tiempo y 86lo podran me-
Jorar el haber de la prestacién. sj
las  remuneraciones percibidas er

nueves - servicios le resultaren

e

 més favorables;

ri lrm . | P ") !
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'de €dad, tendran derecho a la jubilacidn
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b) 8i gozare de jubilacién ordinayi,
podri reajustar el haber de la preg.
tacion mediante el eébmputo de |,
nuevos servicios y remuneraciones

En todos los casos deberin cong,-
rrir las exigencias establecidas
los articulos 54 incs. b) ¥y ¢) y 5g
tiltimo péarrafo. ¢

La transformacién y reajuste
efectuaridn aplicando las disposi-
ciones de la presente ley.

Art. 629 — La administracién del pre-
sente régimen estara a cargo del Insti-
tuto Provincial de Previsibn Sceial (.
Catamarca.

Art. 63? — Los haberes de las prestacio-
nes ya otorgadas o gue corresponda otor-
gar a las personas que hubieran cesado
antes de la vigencia de la presente ley
se abonaran por los importes que resyl-
ten de aplicar las leyes vigentes hasta
esa feecha.

A, partir de la vigencia de esta ley.
esos haberes gozarin de la movilidad es-
tablecida en el articulo 48.

Art. 649 — Los varones que durante
el ano 1967 hubieran cumplido 53 afics

ordinaria a los 59 anos de edad; los que
durante el mismo afio hubieran cumpli-
do 54 o mds anps de edad, tendrin dere-
cho a ese beneficio a los 58 afios de edad.

Lo dispuesto en este articulo no exime
de .]z-l exigencia del tiempo minimo de ser-
vicios, establecida en los articulos 24 y 2b.

Art, 65° — La presente ley se aplica a
las personas comprendidas en este ri
gimen que cesaren en la actividad a
partir de la fecha de vigencia de la pre-
sente ley, como también a las que ha-
h_Iendo cesado antes de esa fecha soli-
citaren el beneficio despues del 30 de °
Junio de 1971. '

Art. 66° — Las normas del articulo 53
se aplican también a quienes hubieran
obtenido su jubilacién por leyes anterio-
res o se hubieran reintegrado a la acti-
vidad antes de la vigencia de_la presente.

I. i
¥ -

¥,

EL R 't
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anwnws j‘UlJl]HdGR par :
wﬁmridad a la vigencia ge |
. ﬂ:apecto de los cargps en

] cesar  definitivamenic CONtinua:
ron. Al Wivament 1a
nte en ellos,

~ tendrdn de?ﬂ}” 2l reajuste gq la
N n L f'.l_ 0Ol I'l']fl prel’isi_a o1 reg-
iculo 52 ultimo parrafo el ar-

il — DISPOSICIONES (-
B ARIAS. COMPLEMREN-

Art. 67° — Cuando resultar :
~ cacion el régimen de 1*Eci1)mr:id§dd?ulﬂaﬁh:
| ja, se tendran en cuenta |ag no s
m n"stss por el articulo 86 de | Le 'HI{?‘?
.MEE :] 18.037 para determinar g cim o
E ncia del ‘lnstlhno en el otorgamientg D;E
" Jos beneficios.

I Art. 68° — EI reconocimiento de servi-
L gios esta sujeto a las transferenciag esta-
I blecidas por el Decreto—Ley 931646 La
‘demora en las transferencias por parte de
ias Cajas p Institutos que reconozean ser-
Swacios, cuando aquellas correspondan no
Simpedira el otorgamiento y liquidacién de
~ Jos beneficios.

ATt 69Y — Facultaze al Poder Ejecutivo
~ para establecer limites de acumulacién de
Sprestaciones derivadas de servicios pres-
Sados por dos o mas personas o de distin-
SNE servicios prestados por un mismo ti-
BT 70? — Deréganse las leyes 1735 v
BBUE modificatorias 1973 v 2110, con excep-
de los articulos 19; Capitulo I} —
D4 ministracién del Instituto (articulos 11°
DAIIB?) ; 629; Capitulo VIII — De.los Prés-
og Hipotecarios (articulos 67? al 749,
Py T7°) : 819: 8479; 889; y ley 2282, con
epcién de los articulos 24° y 299,

|

BArt. 719 _ Factiltase al Poder Ejecutivo
a ordenar el texto de las leyes 1735 .!r_
ﬂe acuerdo con las normas de la pre
- 729 __ La presente |
a partir de la fech
on.
gse — Gomupiq
Registro Oficial

ey entrard en
a de su pro-

uese, publiquese,
y Archivese.

Julio Ernesto Acost
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DECRETOS
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Dieto, E, N» 2302
' E, ~28/X1/00—D, Oral, de Argui-
{;‘-‘lﬁ[l‘ 1U£'?nnismnr—-[}éjnu sin efecto el Libramien-
G4 B /07, Apruébase los presupuestos actualiza -
.C M‘; Parados parn 1a realizacion de los trabajos
Ry 5 en Ipizea: Ancastis y +Casa Inspector y Labo-
s Eglm plzca—Ancastis, que importan § 280,000
llf'ea““ I-Egﬂirfgajgutnriu Ianl :;rgiar:lsmu para que
f S por via a -
dos del libramiento pN" ['.Ill:lﬂﬁ-!;l“.1 B

Deto, E. N* 2303—28/X1/60—D, G '
/69—D. Oral. de Arqui-
tectura y Urbanismo—Ampliase en 120 dias el pﬂzo
cn;tractual para la terminacion de la obra denomi-
E:d:vis;m&*.pli_atcidn Escuelas N° 1—2 Belgrano y Ri-
i + Lapital » ue gj -
Hatht THe s PE'edr'::. E;:Ijlel;;ct:ta la empresa contra

~ Dcto. E. N® 2304—28/X1/69—D. Gral. de Arqui-
tectura y Urbanismo—Apruébase la documentacién
confeccionada para los trabajos: «Reparaciones del
Edificio que ocupa la Biblioteca Popular—Santa Ma-
rnas, cuyo presupuesto es de § 355.000,—. Se autori-
za al Organismo para 3110:: realice los trabajos por via
administrativa, tomando los fondos del Libramiento
N° 1013/69.

Dcto. E, N° 2305—28/X1/60—D. Gral. de Arqui-
tectura y Urbanismo—Apruébase la documentacién
confeccionada para los trabajos denominados: «Maodi-
ficaciones y Ampliaciones Edificio Direcci6n Pveial.
de Catastro—Delegacion Beléns, cuyo presupuesto {
es de § 488.000,—. Se autoriza al Organismo para
que efectie los trabajos por via administrativa, to-
mando los fondos del Libramiento N® 1013/69.

Dcto. E. N” 2300—28/X1/69—D, Gral. de Arqui-
tectura y Urbanismo—Apruébase la documentacién
técnica para Jos trabajos denominados: <Reparacion
Local Oficinas Publicas en’Ancasti+ cuyo presupues-
to es de § 242.000,—.5e autoriza al Organismo para
que ejecute los trabajos por administracidn, toman-
do los fondos del Libramiento N® 1013/69.

Dcto. E. N°® 2307—28/X1/69 — Direccion de Co-
mercio— Apruébase el acta-acuerdo suscripta con
los sefiores representantes de los comercios que
explotan los rubros: venta de carnes blancas, fru-
tas frescas y envasadas y sidra, mediante la cual
se determinan los precios que regirin con motivo
de las fiestas de fin de aRo,

Deto, E. N° 2308—28/X1/60— Subs. de Econo
mia y A. Rurales — Justificase, sin percepcion de
lhaberes la inasistencia del dia 10/X/09, por razones
particulares, a la Encargada Administrativa seiiora
Rosa Argerich de Aparicio,

Decreto G, N° 2300
MUNICIPALIDAD DE ANDALGALA
DESIGNACION DE INTEGRANTES
DFL CONSEJO ASESOR DE VECINOS

San Fernando dei Valle de Catamarca,
28 de Noviembre de 1969

vV1BTO:

to N° 1582/69, mediante ei cual secrean
Culﬂsg;;risesnras de Vecinos en los municipios

i ]
2 [ e ——— e
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